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Principales resultados

e EI 31,3% de los ocupados trabajaron en 2023 en empresas de menos de 10 trabajadores, 1,7 puntos
menos que en el afio anterior. El 15,8% de los ocupados lo hizo en empresas de 50 a 249 trabajadores,
cuatro décimas mas que en 2022.

« Un total de 391.300 ocupados, en su mayoria mujeres, trabajaron a tiempo parcial con objeto de
disponer de mas tiempo para cuidar a personas dependientes. Esta cifra fue un 3,5% superior a la de
2022.

+ La especialidad de estudio de Tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) presenté en
2023 la tasa de empleo mas elevada (79,33%). La de Mecanica, electronica, otra formacion técnica,
industria y construccion tuvo la tasa de paro mas baja (6,02%).

Mas informacion

+ Nota de prensa sobre el cambio de base poblacional Censo 2021
e Anexo de tablas
+ Nota metodoldgica

El promedio de personas ocupadas en el afio 2023 fue de 21.182.200, lo que supuso un aumento de
634.700 respecto a 2022.

Por tamafo del establecimiento o centro de trabajo, el nUumero de ocupados aumenté en todas las
modalidades, salvo en las empresas de hasta nueve trabajadores (-152.300 personas). Cabe destacar los
incrementos en los establecimientos de 50 a 249 trabajadores (176.300 personas mas) y en los de 70 a 49
trabajadores (48.800 mas).

Ocupados por numero de personas que trabajan en el establecimiento
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El porcentaje de ocupados que trabaj6 en las empresas de hasta nueve trabajadores disminuy6 hasta el
31,3%, desde el 33,0% del afio anterior. El de 10 a 49 trabajadores se redujo al 21,6%, desde el 22,1%, y en
los establecimientos de 250 o mas trabajadores fue del 13,5%, frente al 13,8% de 2022.

Por el contrario, en los establecimientos de 50 a 249 trabajadores el porcentaje de ocupados aumento al
15,8%, desde el 15,4%.

Tipo de puesto laboral

La mayoria de los trabajadores en Espafia tenia jefe, pero no tenia ningun subordinado. Casi siete de cada
10 trabajadores se encontraban en esa situacion en 2023.

Por otra parte, un 9,0% de ellos era ocupado independiente (sin jefe ni subordinados); un 6,9%, mando
intermedio; un 6,6% director de empresa pequeria, departamento o sucursal y encargado, y un 0,7% era
director de empresa grande o media.

Por sexo, los porcentajes de hombres eran mayores que los de las mujeres en todos los tipos de puesto de
trabajo, excepto en el caso de empleado (con jefes y sin subordinados), donde el porcentaje de mujeres
supero al de hombres en 10 puntos.

Cabe destacar las diferencias de porcentajes entre sexos en ocupados independientes (sin jefes ni
subordinados), de 3,2 puntos, asi como de directores de pequefia empresa, departamento o sucursal, y de
encargados, de 2,9y 2,5 puntos, respectivamente.

Ocupados por tipo de puesto laboral y sexo

Porcentaje
2023 2022
Ambos Ambos
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
sexos sexos
Total 100 100 100 100 100 100
Empleado (con jefes y sin subordinados) 69,9 65,3 75,3 69,3 64,1 75,4
Encargado, jefe de taller o de oficina, capataz o
. 6,6 7,7 5,2 6,1 7,4 4,7
similar
Mando intermedio 6,9 7,3 6,5 7.1 7,6 6,5
Director de pequeiia empresa, departamento o
6,6 7.9 5,0 6,7 8,2 49
sucursal
Director de empresa grande o media 0,7 0,9 0,4 0,6 0,8 0,4
Ocupado independiente (sin jefes ni subordinados) 9,0 10,5 7,3 9,9 11,5 7,9
No sabe 0,3 0,3 0,3 0,3 0,4 0,2

Intermediacién laboral y condiciones de trabajo

El nimero de asalariados contratados a través de una empresa de trabajo temporal (ETT) fue de 768.100
en 2023. Supuso el 4,3% del total, frente al 3,8% de 2022.

Por su parte, 338.200 asalariados (el 1,9% del total) obtuvo su empleo con la intermediacién de una oficina
de empleo publica. Es el mismo porcentaje que en 2022.

El 84,8% de los ocupados no trabajé ningtn dia en su domicilio particular, (85,3% en 2022), un 7,1% lo hizo
mas de la mitad de los dias (7,5% en 2022) y un 7,0% lo hizo ocasionalmente (6,2% en 2022).
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El 33,4% de los ocupados trabajé al menos un sabado al mes, porcentaje 1,1 puntos inferior al registrado en
2022. En cuanto al domingo, el 21,1% de los ocupados trabajoé al menos uno al mes, frente al 21,4% del afio
2022.

El 11,9% de los ocupados trabajé en jornada nocturna (11,8% en 2022). Un 6,8% lo hizo ocasionalmente y
un 5,1% en mas de la mitad de los dias que trabajé. El porcentaje de trabajadores nocturnos hombres
(14,3%) superé al de mujeres (9,1%).

Dependencia

Un total de 391.300 ocupados trabajaron a tiempo parcial con objeto de disponer de mas tiempo para cuidar
a personas dependientes en 2023, lo que supuso un 3,5% mas que en el afio anterior.

La mayoria de quienes trabajaron a tiempo parcial para poder a la vez ejercer la labor de cuidadores fueron
mujeres (372.800, un 6,6% mas que en el afo anterior). Los hombres fueron 18.500, un 34,9% menos que
en 2022.

Ocupados a tiempo parcial porque cuidan a personas dependientes
Miles de personas
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Considerando la poblacion espafiola de 16 y mas afos, el 56,0% tenia Formacion general y habilidades
personales, que se corresponden con las personas que a lo sumo han alcanzado la ensefianza secundaria
obligatoria o el bachillerato.

El resto de la poblacién tenia en 2023 alguna especialidad, destacando el sector de estudios de Negocios,
administracién y derecho (10,9%).

Influencia de la formacién en el mercado de trabajo

La poblacién de 16 y mas anos formada en Tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC)
presento en 2023 la tasa de actividad mas alta (87,44%).

Por sexo, la tasa de actividad femenina fue superior a la masculina en cuatro de las categorias de estudios
analizadas. Las mayores tasas en hombres se dieron en los especializados en T/C con un 89,15%, mientras
que en las mujeres se dieron en las especializadas en Agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y
veterinaria, apreciandose un ascenso de casi siete puntos en esta especialidad, respecto a 2022 (86,54%,
frente al 79,60%).
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Por el contrario, las personas con programas de Formacion general y habilidades personales presentaron
las menores tasas de actividad, tanto en hombres como en mujeres, con un 53,73% y un 37,72%,
respectivamente.

Tasas de actividad por sector del nivel de formacién alcanzado y sexo

Porcentaje
2023

Ambos sexos Hombres  Mujeres
Total 58,85 63,95 54,04
Formacién general y habilidades personales 45,72 53,73 37,72
Educacion 71,51 73,33 70,93
Artes, humanidades y lenguas 70,54 73,01 68,92
Ciencias sociales, periodismo y documentacion 78,39 79,12 77,98
Negocios, administracion y derecho 80,56 82,92 79,14
Ciencias naturales, quimicas, fisicas y matematicas 79,89 76,75 83,24
Tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) 87,44 89,15 82,04
Mecanica, electronica, otra formacion técnica, industria y construccion 77,37 77,00 80,68
Agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y veterinaria 79,50 75,75 86,54
Salud y servicios sociales 76,52 80,12 75,51
Servicios 79,50 79,17 79,73
Sectores desconocidos/ No aplicable 24,51 34,43 18,73

La tasa de empleo mas alta se dio en 2023 en las personas formadas en TIC (79,33%). La menor, en las
personas con Formacién general y habilidades personales (38,24%).

Por sexo, la tasa de ocupacién femenina fue superior a la masculina en tres sectores, especialmente en
Agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y veterinaria y en Ciencias naturales, quimicas, fisicas y
matematicas.

En cuanto al desempleo, la tasa de paro mas elevada se dio entre las personas que habian seguido
Formacién general y habilidades personales (16,35%). Y la mas baja entre las formadas en Mecanica,
electrénica, otra formacién técnica, industria y construccion (6,02%).

En la mayoria de los sectores de formacion la tasa de paro femenina fue superior a la masculina, salvo en
tres —destacando la menor tasa de las mujeresen Artes, humanidades y lenguas—.
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Tasas de paro por sector del nivel de formacion alcanzado

Porcentaje
2023

Ambos sexos Hombres  Mujeres
Total 12,18 10,66 13,87
Formacion general y habilidades personales 16,35 13,80 19,98
Educacion 9,68 10,26 9,49
Artes, humanidades y lenguas 10,09 12,03 8,75
Ciencias sociales, periodismo y documentacion 7,83 7,76 7,87
Negocios, administracion y derecho 9,02 6,48 10,62
Ciencias naturales, quimicas, fisicas y matematicas 8,22 8,33 8,11
Tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) 9,28 9,18 9,62
Mecanica, electronica, otra formacion técnica, industria y construccion 6,02 5,68 8,95
Agricultura, ganaderia, silvicultura, pesca y veterinaria 9,57 9,09 10,37
Salud y servicios sociales 8,52 6,73 9,05
Servicios 12,65 10,03 14,47
Sectores desconocidos/ No aplicable 24,92 27,79 21,84

Revisiones y actualizacion de datos

Los datos publicados hoy, tanto del afio 2023 como de afios anteriores, se han calculado de acuerdo con la
nueva base de poblacién del censo 2021. Todos los resultados estan disponibles en INEBase.
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Nota metodoloégica

La metodologia EPA de 2021, al igual que la metodologia anterior de 2005, sigue considerando la utilizacion
de una submuestra de la Encuesta, distribuida a lo largo de todo el afio, con el fin de proporcionar
informacion sobre variables de caracter estructural en media anual. En concreto, en el Reglamento de
Ejecucion (UE) 2019/2240 de la Comisidn, se especifican los datos técnicos del conjunto de datos, y el
Reglamento Delegado (UE) 2020/256 de la Comision, en el que se establecen las distintas periodicidades
de las variables a analizar.

La finalidad de estas variables es disminuir la carga de respuesta de la EPA, que no habia hecho sino crecer
ininterrumpidamente con cada uno de sus cambios metodolégicos. La submuestra utilizada para estas
variables es la de hogares que terminan su colaboracién en la EPA en cada trimestre del afio, es decir, los
que estan en sexta entrevista.

Tipo de encuesta: continua de periodicidad anual, para las variables de submuestra.
Ambito poblacional: poblacién que reside en viviendas familiares.

Ambito geografico: todo el territorio nacional.

Periodo de referencia de los resultados de submuestra: el afio.

Periodo de referencia de la informacién: la semana anterior a la entrevista.

Tamaino muestral de la submuestra: la submuestra tiene un menor nimero de registros que los ficheros
trimestrales de la EPA. Aproximadamente consta de 40.000 hogares.

Tipo de muestreo: bietapico con estratificacion en las unidades de primera etapa. Las unidades de primera
etapa son las secciones censales y las de segunda etapa son las viviendas familiares habitadas.

Método de recogida: entrevista personal, telefonica y web asistida por ordenador.
Para mas informacién se puede tener acceso a la metodologia y al informe metodoldgico estandarizado.

Las estadisticas del INE se elaboran de acuerdo con el Cédigo de Buenas Practicas de las Estadisticas
Europeas. Mas informacion en Calidad en el INE y Cédigo de Buenas Practicas.

Més informacién en IN€ base Cuenta oficial del INE en )X @es_ine

Todas las notas de prensa en: www.ine.es/prensa/prensa.htm
Gabinete de prensa: 91 583 93 63 /94 08 — gprensa@ine.es

i Area de informacién: 91 583 91 00 — www.ine.es/infoine/
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