3. Empleo

M 3.1 Poblacion en relacion con la actividad econdmica

M 3.2 Poblacion ocupada

M 3.3 Poblacion parada

M 3.4 Transicion a la jubilacion y edad media de salida
del mercado laboral

Simbologia: (..) dato no disponible o inexistente; (p) dato provisional; (r

31

INE. Mujeres y hombres en Espaiia 2010






3. Empleo

B 3.1 Poblacion en relacion con la La tasa de empleo en el periodo 2002-2009 de
actividad econémica las mujeres de 16 a 64 anos aumentd en 7,6
puntos y la de los varones disminuyd 7,4 pun-
tos. La tasa de paro de las mujeres de 16 a 64

Crece mas el empleo y menos el paro en anos se elevd 2,9 puntos y la de los varones
la poblacién femenina entre 2002 y 2009 10,2 puntos.

Entre el cuarto trimestre del afio 2002 y el mis- Considerando las cifras anteriores de actividad
mo periodo de 2009, la poblacién activa feme- y empleo en relacion con la poblacion, se ob-
nina de 16 y mas afos, es decir la poblacion serva que en el periodo 2002-2009 las tasas de
que esta trabajando o en disponibilidad de ha- actividad y empleo de las mujeres experimen-
cerlo (ocupados y parados), se ha elevado un taron un crecimiento superior al observado en
32,8%. El crecimiento de la poblacién activa el caso de los varones. Estas cifras indican una
masculina en el mismo periodo ha sido mucho significativa incorporacién de las mujeres a la
menor. un 12.5%. actividad econdmica en los ultimos anos.

El aumento en el nimero de mujeres ocupa- En el afo 2002, la tasa de empleo femenina
das (2002-2009) ha sido de un 28,3% y el de los en Espana estaba diez puntos por debajo de la
varones de un 0,1%. El nimero de mujeres en tasa de la UE-27 y en el ano 2008 esta diferen-
paro crecié en el mismo periodo un 56,2% vy el cia se redujo a 4,2 puntos.

de varones un 145,7%.

La poblacién inactiva femenina disminuyd '!'asa de empleo femenino
(7,4%) y la masculina aumento (7,6%). (%)
2002 2008

El crecimiento de la poblacién de varones de UE-15 55,6 60,4
16 y mas anos (10,9%), ha sido ligeramente 3;;3 g:z :g':
superior al de la poblacién de mujeres (9,8%), i ' ’

. - . Zona euro 53,1 58,8
entre el cuarto trimestre del afno 2002 y el mis- Espah

spafna 44,4 54,9

mo pe”Odo del ano 2009. Fuente: Indicadores estructurales. Eurostat
Si se utilizan tasas de actividad, empleo y

paro, la tasa de actividad femenina de 16 afnos

y mas (ocupados mds parados en relacién a la

poblacién) se elevd nueve puntos y la masculi-

na un punto en el periodo 2002-2009.

Poblacion en relacion con la actividad economica

2002 2008 2009

Varones Mujeres Varones Mujeres Varones Mujeres
Poblacién de 16 a 64 afnos 14.062,7 13.912,6 15.636,2 15.265,2 15.591,2 15.281,9
Poblaciéon de 16 y mas ahos 16.983,3 17.862,7 18.825,3 19.531,2 18.833,1 19.610,0
Activos (16 y mas)* 11.405,8 7.631,4 13.029,5 10.035,2 12.833,2 10.139,3
- Ocupados 10.431,9 6.393,5 11.340,6 8.516,2 10.440,6 8.205,3
- Parados 973,9 1.237,9 1.688,8 1.519,0 2.392,5 1.934,0
Inactivos (16 y mas) 5.577,6 10.231,3 5.795,8 9.496,0 6.000,0 9.470,7
Tasa de actividad (16 y mas) 67,2 42,7 69,2 51,4 68,1 51,7
Tasa de paro (16 y mas) 8,5 16,2 12,9 15,1 18,6 19,1
Tasa de empleo (16 y mas) 61,4 35,8 60,2 43,6 55,4 41,8
Tasa de actividad (16 a 64) 80,6 54,6 82,7 65,3 81,6 65,9
Tasa de paro (16 a 64) 8,6 16,3 13,0 15,2 18,7 19,2
Tasa de empleo (16 a 64) 73,7 45,7 71,9 55,4 66,3 53,3

Notas: los valores absolutos son miles de personas y las tasas son porcentajes. Datos referidos al 4° trimestre
Fuente: Encuesta de Poblacién Activa. INE
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Los incrementos en el porcentaje de crecimien-
to anual del empleo femenino en Espafa han
sido superiores a los que se han producido en
la UE-27 y en la Zona euro en el periodo 2002-
2007.

El valor maximo de variacién en el crecimiento
anual en Espana se alcanzé en el aho 2005, y en
anos posteriores esta variacion aunque ha sido
alta, ha ido disminuyendo, hasta alcanzar en el
ano 2008 un valor muy similar al de la UE-27 y
la Zona euro.

Variacion en el crecimiento anual del
empleo femenino

(%)

8

2 _/_/——\
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2002 ' 2003 ' 2004 ' 2005 ' 2006 ' 2007 ' 2008
— UE-27

Fuente: Indicadores estructurales. Eurostat

Zona euro = Espana

En los varones, los incrementos en el porcenta-
je de crecimiento anual del empleo en Espana
también han sido superiores a los de la UE-27
y la Zona euro en el periodo 2002-2006. En el
ano 2007 disminuye la variacion en el porcen-
taje de crecimiento en Espana y en el ano 2008,
a diferencia de la UE-27 y la Zona euro, se pro-
duce una variacion negativa en el porcentaje
de crecimiento.

Variacion en el crecimiento anual del
empleo masculino

(%)
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Fuente: Indicadores estructurales. Eurostat
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Las cifras de actividad y empleo de los anos
2008 y 2009 rompen la tendencia de la evolu-
cién econdmica creciente que se habia produ-
cido en los anos anteriores y acusan de manera
diferente en hombres y mujeres la situaciéon de
crisis.

En el ultimo trimestre del ano 2009, la pobla-
cion activa femenina de 16 y mas anos se ha
elevado en 104.100 mujeres mientras que los
activos varones han disminuido en 196.300, en
comparacion al mismo periodo del ano ante-
rior.

En los ultimos doce meses, el numero de muje-
res ocupadas de 16 y mas afnos ha descendido
en 310.800 y el numero de varones en 900.000.

El nimero de mujeres paradas de 16 y mas
anos se ha elevado en 415.000 y el de varones
en 703.000 en los ultimos doce meses.

La tasa de paro femenina en Espana duplica a
la de la UE-27, en el ano 2009.

Tasa de paro femenino
(%)

2002 2009
Espana 15,7 18,4
Zona euro 9,5 9,6
UE-25 9,7 9,0
UE-15 8,5 9,0
UE-27 9,7 8,9

Fuente: Indicadores estructurales. Eurostat



B 3.2 Poblacion ocupada

En 2009 el numero de varones ocupados
desciende mas que el de mujeres

En comparacion con el cuarto trimestre del ano
2008, el numero de varones ocupados descien-
de un 7,9% y el de mujeres un 3,6%.

La tasa de empleo de la poblacion en edad la-
boral (de 16 a 64 anos), es de 66,3 en los varo-
nes y 55,3 en las mujeres en el cuarto trimestre
del ano 2009, pero esta tasa ha disminuido 5,6
puntos en los hombresy 2,1 enlas mujeres en
el ultimo ano.

Del total de personas empleadas de 16 y mas
anos en el cuarto trimestre del ano 2009, el
44,0% son mujeres.

Evolucion de la tasa de empleo
(% poblacion de 16 y mas anos)
70
60
50
40 ——
30
20
10
0

2003 ' 2004 ' 2005 2006 2007 = 2008 ' 2009

Varones = Mujeres
Nota: datos referidos al 4° trimestre
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

Tasas de empleo segun grupos de edad
(%)

3. Empleo

El descenso mas acusado del empleo en
el afo 2009 se produce en la poblacion
joven en ambos sexos.

Considerando las cifras de empleo del cuarto
trimestre del ano 2009 en relacion a la variable
edad, el numero de varones ocupados ha des-
cendido interanualmente en todos los grupos,
pero de una manera mas acusada en la pobla-
cion joven (de 16 a 29 anos).

El descenso en el niumero de varones ocupa-
dos en el grupo de 16 a 19 anos ha sido de un
34,1%, en el grupo de 20 a 24 afnos de un 23,4%
y en el grupo de 25 a 29 anos de un 14,1%.

El niumero de mujeres ocupadas en el aho 2009
ha descendido entre las menores de 40 ahos y
al igual que se produce en los varones, de una
manera mas acusada en la poblacién joven (16
a 29 anos).

En el grupo de 16 a 19 anos, el descenso del
empleo femenino ha sido de un 46,6%, en el
grupo de 20 a 24 ahos de un 17,1% vy en el de
25 a 29 anos de un 11,1%.

Por el contrario, ha aumentado la ocupacién en
las mujeres de mas edad, un 1,1% en las muje-
res de 40 a 44 anos, un 4,5% en las de 50 a 54
anos y un 4,3% en las de 55 y mds anos.

En el periodo 2002-2009, la tasa de empleo de
las mujeres se ha elevado en todos los grupos
de edad (excepto en la poblacion de 16 a 24
anos) y de manera mas significativa a partir de
los 30 anos.

Anos 2002 2008 2009
Varones Mujeres Varones Mujeres Varones Mujeres

De 16 a 19 23,2 10,8 16,4 12,4 11,0 6,7
De 20 a 24 54,5 42,9 53,9 48,7 42,9 41,7
De 25 a 29 78,9 62,1 74,0 70,4 67,1 65,2
De 30 a 39 88,4 58,3 83,5 68,3 77,6 65,7
De 40 a 49 87,6 54,3 83,6 64,7 79,3 63,9
De 50 a 59 76,9 34,0 77,0 48,2 73,0 49,1
De 60 a 64 44,6 15,7 46,9 21,9 41,0 23,1
De 65 a 69 4,9 2,3 7,8 4,5 7,3 4,3
De 70 y mas 1,0 0,3 1,0 0,5 1.1 0,5

Notas: la tasa de empleo es el porcentaje de ocupados respecto de la poblacién total de cada

grupo de edad. Datos referidos al 4° trimestre
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE
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Mayor aumento de las tasas de empleo en
las mujeres a partir de los 30 afos

En el ultimo trimestre del anho 2009, en compa-
racion con la situacion del ano 2002, las tasas
de empleo de los varones de cada grupo de
edad han disminuido en todos ellos.

Por el contrario, en las mujeres si se exceptua
la poblacién mas joven (16 a 24 anos), las tasas
de empleo (2002-2009) se han elevado y de ma-
nera mas significativa a partir de los 30 afos.
En el grupo de 30 a 39 anos (7,4 puntos), en el
grupo de 40 a 49 anos (9,7 puntos), en el grupo
de 50 a 59 anos (15,1 puntos) y en las mujeres
de 60 a 64 anos (7,4 puntos).

La tasa de empleo de los trabajadores de mas
edad (de 55 a 64 anos) se ha elevado significa-
tivamente en las mujeres (21,9 en el ano 2002
y 31,1 en 2008). El valor en la UE-27 en el ano
2008 es de 36,8.

En los varones el crecimiento ha sido menor
(58,4 en el ano 2002 y 60,9 en el 2008). El valor
de la UE-27 en el afno 2008 es de 55,0.

Tasa de empleo de los trabajadores de
55 a 64 anos
(%)

Varones Mujeres
UE-27 Zona Espafna UE-27 Zona Espana
euro euro

2002 48,4 46,7 58,4 29,1 26,6 21,9
2003 49,9 48,1 59,2 30,7 28,1 23,3
2004 50,4 48,7 58,9 31,6 29,1 24,6
2005 51,6 49,8 (59,7 336 31,7 (r27,4
2006 52,7 50,9 60,4 34,9 33,1 28,7
2007 53,9 52,3 60,0 359 34,7 30,0
2008 55,0 53,2 60,9 36,8 35,8 31,1

Fuente: Indicadores estructurales. Eurostat
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Aumenta la participacion de las mujeres
en todas las situaciones profesionales y
disminuye la ocupacion a tiempo parcial

Las mujeres han conseguido importantes avan-
ces en la incorporacion a las diferentes situa-
ciones profesionales del mercado de trabajo en
los ultimos anos (2002-2009).

Se han alcanzando mayores cuotas de par-
ticipaciéon en el conjunto de trabajadores por
cuenta propia, asalariados con contrato indefi-
nido, asalariados con contrato temporal y en el
total de ocupados a tiempo completo. Su parti-
cipacioén en el total de ocupados a tiempo par-
cial se ha mantenido en torno al 80% hasta el
ano 2008, descendiendo al 77,6% en el cuarto
trimestre del anho 2009.

Descenso en la ocupacion a tiempo com-
pleto y aumento en la ocupacion a tiempo
parcial de los varones

En el cuarto trimestre del ano 2009, el nime-
ro de varones ocupados a tiempo completo ha
disminuido un 8,8% y se ha elevado de manera
muy significativa la ocupacion a tiempo parcial
(11,6%), en comparacién al mismo periodo del
ano anterior.

En las mujeres, el descenso de la ocupacién
a tiempo completo en el ultimo ano ha sido
mucho menor (3,7%) y destaca el descenso de
las mujeres en la ocupaciéon a tiempo parcial
(3,3%).



3. Empleo

Ocupados por situacion profesional, tipo de contrato y duracion de la jornada

2002 2008 2009 % variacion % variacion
2008/2002 2009/2008

Ambos % Ambos Ambos % Mujeres Varones Mujeres Varones

sexos  Mujeres sexos mujeres gexos Mujeres

(miles) (miles) (miles)
Total ocupados 16825,4 38,0 19856,8 42,9 18645,9 44,0 33,2 8,7 -3,7 -7,9
Trabajadores por cuenta propia 3.109,9 29,9 3.535 32,6 3.140,6 33,5 23,7 9,4 -8,6 -12,4
Asalariados 13.698,8 39,8 16.308,2 45,1 15.492,6 46,1 34,9 8,6 -2,9 -6,8
- con contrato indefinido 9.361,1 38,17 11.753,9 43,6 11.606,4 45,3 43,5 14,5 2,6 -4,2
- con contrato temporal 4.337,7 43,4  4.554,2 49,1 3.886,2 48,7 18,8 -5,6 -15,4 -13,9
Otros 16,6 50,0 13,5 38,6 12,6 26,0 -37,3 0,0 -36,5 13,3
Ocupados a tiempo completo  15.478,9 34,4 17.377,8 37,6 16.175,2 38,9 22,8 6,7 -3,7 -8,8
Ocupados a tiempo parcial 1.346,5 79,8 2.479 80,0 2.470,7 77,6 84,6 82,3 -3,3 11,7

Nota: datos referidos al 42 trimestre

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

Del total de mujeres ocupadas, un 23,4%
tienen jornadas a tiempo parcial

En el cuarto trimestre de 2009, un 13,2% del to-
tal de ocupados corresponde a personas ocu-
padas a tiempo parcial, del que un 77,6% son
mujeres.

Considerando el total de mujeres ocupadas, un
23,4% tiene jornada parcial, mientras que en
el caso de los hombres este porcentaje es del
5,3%.

Poblacion ocupada por jornada laboral
2009
(Millones de personas)

8,2
Total ocupados
10,4
Jornada a tiempo 6,3
completo 99
Jornada a tiempo 1,9
parcial 0,6

0 2 4 6 8 10 12
Varones M Mujeres
Nota: datos referidos al 4° trimestre

Fuente: Encuesta de Poblacién Activa. INE

Respecto a los distintos motivos de la jornada
parcial en hombres y mujeres y segun la infor-
macion que proporciona la Encuesta de Pobla-
cion Activa del cuarto trimestre del ano 2009,
la causa principal de este tipo de jornada es
no haber podido encontrar trabajo de jornada
completa (un 49,6% en varones y un 44,7% en
mujeres).

En los varones la segunda razén es Otros moti-
vos (18,7%) y en las mujeres (16,8%) es el cui-
dado de menores o de personas adultas enfer-
mas, incapacitadas o mayores.

Ocupados a tiempo parcial segun el
motivo de ese tipo de jornada. 2009
(%)

Varones Mujeres

Total 100,0 100,0
Seguir cursos de ensenanza o

formacion 17,3 6,1
Enfermedad o incapacidad propia 3,0 1,2

Cuidado de menores o de personas
adultas enfermas, incapacitadas o

mayores 1,4 16,8
Otras obligaciones familiares o

personales 2,0 10,5
No haber podido encontrar trabajo

de jornada completa 49,6 44,7
No querer trabajo de jornada

completa 7,7 10,7
Otros motivos 18,7 9,8
No sabe el motivo 0,3 0,2

Nota: datos referidos al 4° trimestre
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE
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El 79,7% de las personas ocupadas a tiem-
po parcial por cuidar a personas depen-
dientes son mujeres

En el ano 2008, segun la informacion que pro-
porciona la Encuesta de Poblacion Activa en el
apartado de Condiciones de trabajo (variables
de submuestra), el 79,7% del total de personas
ocupadas a tiempo parcial por el cuidado de
personas dependientes son mujeres. El 87,7%
de ellas tienen edades comprendidas entre 25
y 44 anos.

Ocupados a tiempo parcial porque
cuidan a personas dependientes,
segln grupos de edad. 2008

En un 63,4% de parejas sin hijos ambos
trabajan a tiempo completo, pero des-
ciende al 38,0% si hay hijos menores de
6 anos

Si se consideran los hogares que corresponden
a parejas con edades comprendidas entre 25 y
49 anos, la presencia o no de hijos condiciona
el reparto de los diferentes tipos de jornada en-
tre la pareja.

Sin la presencia de hijos, en un 63,4% de estos
hogares ambos trabajan a tiempo completo.
Este porcentaje desciende considerablemente
al 38,0% si hay un hijo pequeno menor de seis
anosy es del 41,6% si el hijo pequeno es mayor

Varones  Mujeres de seis anos, segun la informacién que propor-

Miles de personas 4,0 407,8 ciona la Encuesta de Poblacion Activa para el
Distribucién por edad (%) ano 2008.
De 16 a 24 afos 0,0 1,7
De 25 a 34 afios 15,0 40,0 En_un 8,4% de estos hoga_res el_varc’m trabgja
De 35 a 44 afios 775 477 a tiempo comple'Fo y la mujer a tiempo parcial,

i pero el porcentaje se duplica al 16,6% con la
De 45 a 54 afios 75 9.0 presencia de un hijo menor de seis afios y es
De 55 y mas anos 0,0 1,6 del 13,8% si el hijo es mayor de seis afnos.

Fuente: Variables de submuestra. Condiciones de trabajo. Encuesta
de Poblacion Activa. INE

Entre los motivos alegados por las mujeres que
trabajan a tiempo parcial, un 53,5% expone no
poder costear los servicios adecuados para el
cuidado de ninos, un 3,6% no poder costear los
servicios adecuados para el cuidado de adultos
enfermos, discapacitados o mayores, un 3,3%
alega los dos motivos mencionados anterior-
mente y un 39,6% alega otros motivos diferen-
tes.

Parejas con edades comprendidas entre 25 y 49 ainos por tipo de jornada y por edad del

hijo menor. 2008

(%)

Todas las Parejas sin Parejas cuyo hijo Parejas cuyo hijo

parejas hijos pequefo es pequeno es

menor de 6 ahos mayor de 6 afos

Todas las parejas 100,0 100,0 100,0 100,0
Varén y mujer a tiempo completo 44,4 63,4 38,0 41,6
Varén tiempo completo/mujer tiempo parcial 13,9 8,4 16,6 13,8
Varén tiempo completo/mujer no trabaja 30,2 15,7 34,7 32,7
Varén tiempo parcial/mujer tiempo completo 0,7 1,0 0,7 0,6
Varén y mujer a tiempo parcial 0,5 0,7 0,5 0,4
Varén tiempo parcial/ mujer no trabaja 0,5 0,5 0,4 0,5
Varén no trabaja/mujer tiempo completo 4,1 5,6 3,2 4,4
Vardén no trabaja/mujer tiempo parcial 1,5 11 1,5 1,5
Varén y mujer no trabajan 4,3 3,7 4,3 4,5

Fuente: elaboracién a partir de datos de la Encuesta de Poblacién Activa. INE
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El namero de hijos disminuye la tasa de
empleo de las mujeres, al contrario de lo
que ocurre en los varones

Al analizar la tasa de empleo de hombres y mu-
jeres (de 25 a 49 anos) en funcion del nimero
de hijos, se observa que en las mujeres esta
tasa disminuye con el numero de hijos, mien-
tras que en el caso de los hombres la tasa se
eleva con la presencia de uno y dos hijos.

Tasa de empleo del grupo de edad de 25
a 49 anos segun numero de hijos (de 0 a
16 aios). 2008

(%)

100
80
60
40
20
0 = - - ‘ -
0 hijos 1 hijo 2 hijos 3 0 mas hijos
Varones B Mujeres

Fuente: elaboracion a partir de datos de la Encuesta de Poblacion
Activa. INE

Disminuye el nimero de mujeres y varo-
nes ocupados de nacionalidad espaiiola

En el cuarto trimestre de 2009 y de acuerdo a
la Clasificacion Nacional de Actividades Econé-
micas (CNAE-2009), del total de varones ocu-
pados de nacionalidad espanola (9.010.700)
un 60,5% trabajaban en el sector servicios, un
20,2% en la industria, un 14,3% en la construc-
cion y un 5% en la agricultura.

En comparacion al cuarto trimestre del aho
2008, el nimero de varones ocupados de na-
cionalidad espanola ha disminuido un 6,8%,
pero los descensos de participacién en los sec-
tores de la industria y de la construccion han
conducido a un aumento en el sector de servi-
cios y en menor medida en el sector de la agri-
cultura.

Del total de mujeres ocupadas de nacionalidad
espanola (6.874.200) en el cuarto trimestre del
ano 2009, un 86,8% trabajaban en el sector ser-
vicios, un 8,8% en la industria, un 2,5% en la
agricultura y un 1,9% en la construccion.

3. Empleo

El nimero de mujeres ocupadas de nacionali-
dad espanola ha descendido un 3,2%, pero ha
aumentado ligeramente su participacion relati-
va en el sector servicios en el cuarto trimestre
del ano 2009 (variacion interanual).

El 12,8% del total de varones ocupados y el
14,8% de las mujeres son de nacionalidad ex-
tranjera en el ultimo trimestre de 2009.

Aumenta ligeramente la participacion de
las mujeres extranjeras en la ocupacion
femenina

En comparacidn con el cuarto trimestre del aho
2008, ha crecido la participacion de las mujeres
extranjeras en la ocupacion femenina (15,2%
en 2008 y 16,2% en 2009) y ha disminuido lige-
ramente la de los varones extranjeros (14,0%
en 2008 y 13,7% en 2009).

La poblacidon extranjera ocupada procede ma-
yoritariamente de América Latina, de manera
mas destacada en el caso de las mujeres. En el
ultimo trimestre del ano 2009, un 8,1% del total
de mujeres ocupadas y un 5,0% de los varones
procedian de América Latina.

Le siguen en magnitud los extranjeros proce-
dentes de la Union Europea, un 4,3% del total
de varones ocupados y un 4,6% del total de
mujeres en el ultimo trimestre de 2009.

Sin considerar la doble nacionalidad, el 91,3%
de las mujeres extranjeras ocupadas se con-
centraron en el sector servicios; la participacion
en este sector es especialmente alta en el caso
de las mujeres latinoamericanas, un 93,0%. En
segundo lugar, y en mucha menor medida, las
mujeres extranjeras se concentraron en la in-
dustria (un 5,2%) y el tercer lugar lo ocupa la
agricultura con un 2,8%.

En el caso de los varones extranjeros, los sec-
tores de actividad estan mas repartidos que en
el caso de las mujeres: un 51,2% trabaja en el
sector servicios, un 26,5% en la construccion,
un 12,9% en la industria y un 9,4% en la agri-
cultura.
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Personas ocupadas seguin nacionalidad por sectores econémicos*. 2009

Miles de personas %

Agricultura  Industria_ Construccidon  Servicios

Varones 10.440,6 100,0 55 19,2 15,9 59,4
Espanola 9.010,7 86,3 5,0 20,2 14,3 60,5
Doble nacionalidad 96,8 0,9 3,3 14,4 18,9 63,3
Extranjera 1.333,1 12,8 9,4 12,9 26,5 51,2
- Unién Europea 446,5 4,3 7,0 15,5 26,7 50,7
- Resto de Europa 40,9 0,4 3,4 25,9 33,0 37.9
- América Latina 525,7 5,0 6,0 10,3 31,3 52,4
- Resto del mundo y apatrida 320,0 3,1 19,1 12,0 17,3 51,5
Mujeres 8.205,3 100,0 25 8,2 1,7 87,5
Espanola 6.874,2 83,8 2,5 8,8 1,9 86,8
Doble nacionalidad 117,0 1,4 1,5 6,8 1,7 89,9
Extranjera 1.214,1 14,8 2,8 5,2 0,6 91,3
- Unién Europea 381,3 4,6 3,5 6,8 0,4 89,2
- Resto de Europa 50,4 0,6 0,8 6,3 2,4 90,7
- América Latina 665,8 8,1 2,1 4,4 0,5 93,0
- Resto del mundo y apatrida 116,6 1,4 556 4,0 1,0 89,4

Notas: las personas de doble nacionalidad son las que, ademas de la nacionalidad espaiola, tienen otra nacionalidad (extranjera). Datos

referidos al 4° trimestre

* La actividad econdmica estéa codificada con la nueva clasificacion de actividades CNAE-2009

Fuente: Encuesta de Poblacién Activa. INE

Segun el moédulo del ano 2008 de la Encuesta
de Poblacién Activa sobre la Situacion de los
inmigrantes y sus hijos en relaciéon con el mer-
cado laboral, para el 52,5% de los varones y el
36,0% de las mujeres (de 16 a 74 anos) no naci-
dos en Espana o nacidos pero de nacionalidad
extranjera, que tenian 16 o mas anos la ultima
vez que llegaron a nuestro pais, el principal mo-
tivo de su llegada fue el de encontrar empleo,
pero sin haberlo conseguido previamente.

Para un 33,7% de mujeres y un 15,9% de va-
rones, el principal motivo de la llegada fue el
reagrupamiento familiar. Sélo un 11,8% de
varones y un 7,3% de mujeres cuyo principal
motivo de llegada era encontrar trabajo, habia
encontrado empleo previamente.

El 22,3% de las mujeres y el 24,8% de los varo-
nes ha necesitado mejorar el conocimiento de
las lenguas espanolas para conseguir un traba-
jo apropiado. Este porcentaje disminuye segun
aumenta la edad.

40

Un 5,5% de los varones y un 8,8% de las muje-
res han utilizado servicios de atencion para la
integracion en el mercado laboral en los dos
anos posteriores a su llegada a Espana.

Las tasas de empleo de los varones son
mas altas en todos los niveles educativos,
excepto en doctorado

Las tasas de empleo se elevan en general con
los niveles de formacion alcanzados, tanto en
hombres como en mujeres. Para los mismos
niveles de formacion, la tasa de ocupacion es
superior en varones, pero las diferencias se re-
ducen cuando se alcanza el nivel de educacion
superior. En el nivel correspondiente a doctora-
do la tasa de empleo de las mujeres es superior
a la de los varones.



Las mayores diferencias en las tasas de ocupa-
cion entre ambos sexos se producen en niveles
de educacion inferiores, aunque se ha produci-
do una evolucion favorable desde el ano 2002
en las tasas de ocupacion de las mujeres que
no alcanzan el nivel de educacion superior.

En el periodo 2002-2008, las tasas de empleo
de las mujeres se elevaron considerablemente
en todos los niveles educativos.

Durante el ano 2009, han descendido las tasas
de empleo femeninas correspondientes a to-
dos los niveles de educacion, pero en mayor
magnitud en el nivel de formacién e insercion
laboral con titulo de secundaria (22 etapa). En
este nivel se ha pasado de un valor de 67,0 en
2008 a 48,9 en el ano 2009.

Tasa de empleo segun estudios terminados

3. Empleo

En el cuarto trimestre de 2009, los hombres
ocupados dedicaron una media de 40,0 horas
semanales al trabajo, mientras que en el caso
de las mujeres esta dedicacién fue de 34,0 ho-
ras a la semana, segun la informacidon que pro-
porciona la Encuesta de Poblaciéon Activa.

Nimero medio de horas efectivas
trabajadas por las personas ocupadas
(empleo principal). 2009

Ambos sexos 37.4
Varones 40,0
Mujeres 34,0

Nota: datos referidos al 4° trimestre
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

(%)
2002 2009
Ambos Varones Mujeres Ambos Varones Mujeres Ambos  Varones Mujeres
Sexos Sexos Sexos
Total 48,3 61,4 35,8 51,8 60,2 43,6 48,5 55,44 41,84
Analfabetos 6,7 13,3 3,7 7,4 13,8 4,3 6,5 11,6 4,2
Educacion primaria 28,7 43,2 16,4 24,7 34,2 16,7 21,8 29,7 15,1
Educacion secundaria
primera etapa* 57,3 73,0 39,6 56,1 66,0 44,6 51,2 59,5 41,6
Educacion secundaria
segunda etapa* 56,6 66,7 46,5 62,5 69,5 55,6 58,2 63,1 53,3
Formacion e insercion
laboral con titulo de
secundaria (22 etapa) 64,2 70,8 55,9 73,4 81,7 64,4 56,6 60,7 48,9
Educacion superior
(excepto doctorado) 73,1 77,8 68,4 76,0 78,5 73,5 73,5 75,4 71,6
Doctorado 79,4 78,2 81,7 87,2 86,8 88,0 85,2 83,3 88,3

Nota: datos referidos al 4° trimestre
*Incluye formacién e insercién laboral correspondiente
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE
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B 3.3 Poblacion parada

Aumenta el paro de las mujeres pero en
menor medida que los varones

El nimero de varones parados de 16 y mas
anos en el cuarto trimestre del ano 2009 es de
2.392,5 miles y el de mujeres paradas 1.934,0
miles. Los parados varones se han incremen-
tado un 41,7% y las paradas mujeres un 27,3%
interanualmente.

En el cuarto trimestre del ano 2009, el 44,7% del
total de parados en la poblacién de 16 y mas
anos eran mujeres. Esta cifra era del 47,3% en
el ano 2008 y del 54,4% en el cuarto trimestre
de 2007.

La tasa de paro (parados/activos) de los varo-
nes de 16 a 64 anos es de 18,7, y la de las muje-
res de 19,2 en el cuarto trimestre del ano 2009.
Se ha producido un incremento de 5,7 puntos
en la tasa de los varones y de 3,9 en la tasa de
las mujeres, en comparacion con el mismo pe-
riodo del afno anterior. Los valores de las tasas
de paro son practicamente los mismos si se
considera la poblacién de 16 y mas anos.

En el ano 2008 en comparacion con el ano
2002, se produjo un incremento considerable
de la tasa de paro masculina y por el contrario,
la tasa de paro femenina disminuy®d.

La tasas de paro masculina y femenina han au-
mentado durante 2009, pero en mayor medida
la masculina.

Aumenta el paro de las mujeres (excepto en las
de 16 a 19 anos), pero en menor medida que en
los varones.

En los varones ha aumentado el numero de pa-
rados en todos los grupos de edad durante el
ano 2009. Los mayores incrementos se produ-
jeron en el grupo de 55 y mas anos (63,6%), en
el grupo de 25 a 54 afos (45,3%) y en el grupo
de 20 a 24 anos (30,2%), en comparacion con el
cuarto trimestre del afno 2008.

En mujeres, se elevo el paro en todos los gru-
pos de edad excepto en las mas jovenes (16 a
19 anos) que descendid un 16,7%. Los grupos
a los que mas afecto el paro fueron los mismos
grupos de edad que en los varones, pero los
incrementos fueron de menor magnitud.
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En las mujeres de 55 y mas afnos el incremento
del niumero de paradas fue de un 31,2%. En el
grupo de 25 a 54 anos del 30,6% y en el grupo
de 20 a 24 anos del 29,1%.

Tasa de paro por edad y sexo. 2009
(%)

Varones Mujeres
Total 18,6 19,1
De 16 a 19 57,1 58,4
De 20 a 24 36,8 32,9
De 25 a 29 25,1 22,5
De 30 a 34 18,0 18,8
De 35 a 39 171 18,5
De 40 a 44 15,6 16,5
De 45 a 49 13,6 15,3
De 50 a 54 13,1 13,6
De 55 a 59 12,5 14,8
De 60 a 64 12,3 11,6
De 65 a 69 8,5 1,4
de 70 y mas 0,0 1,2

Notas: la tasa de paro es el porcentaje de parados respecto de la
oblacion activa de cada grupo de edad. Datos referidos al 4°
trimestre

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

Por sectores de actividad, las mayores tasas de
paro en mujeres en el cuarto trimestre del ano
2009 se produjeron en la agricultura (24,6) y en
la construccioén (15,4). Las mas bajas en el sec-
tor servicios (10,2) y en la industria (11,8).

En los varones, las tasas mas altas de paro fue-
ron en la construccion (28,2) y en la agricultura
(17,9), y las mas bajas en el sector de servicios
(8,8) y en la industria (10,6).

En comparacion con el ano 2002, las tasas de
paro de las mujeres por sectores han disminui-
do, excepto en la construccién, y se ha elevado
ligeramente en el sector servicios.

Tasa de paro por sector de actividad
(%)

2002 2009

Varones Mujeres Varones Mujeres
Total 8,5 16,2 18,6 19,1
Agricultura 11,4 25,5 17,9 24,6
Industria 53 12,3 10,6 11,8
Construccion 9,7 11,9 26,2 15,4
Servicios 5,7 10,1 8,8 10,2

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE



Aumenta la tasa de paro de las mujeres
en todos los niveles educativos, excepto
en doctorado

Durante el ano 2009, la tasas de paro de las
mujeres se han elevado en todos los niveles
educativos excepto en el nivel de formacion
correspondiente a doctorado, en el que se ha
reducido.

Las tasas de paro de los varones se elevaron
en todos los niveles educativos durante el aho
2009.

Tasa de paro por nivel de formacion
alcanzado. 2009

(%)

Varones Mujeres
Total 18,6 19,1
Analfabetos 43,2 48,6
Educacién primaria 28,7 27,2
Educacién secundaria primera etapa* 23,0 26,5
Educacién secundaria segunda etapa* 16,9 18,9
Formacion e insercién laboral con titulo
de secundaria (22 etapa) 34,7 25,7
Educacién superior, excepto doctorado 9,5 11,2
Doctorado 1,0 3,0

Nota: datos referidos al 4° trimestre
* Incluye formacion e insercion laboral correspondiente
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

Disminuye el porcentaje de mujeres en el
total de parados de larga duracion

En el cuarto trimestre del ano 2009, del nime-
ro total de parados de larga duracion (llevan
doce meses como minimo buscando empleo)
un 47,7% son mujeres. Este porcentaje era del
57,4% en el ano 2008 y del 62,9% en el aho
2007.

Segun grupos de edad, los mayores porcenta-
jes de mujeres en el total de parados de larga
duracién se producen en los grupos de 45 a 49
anos (562,1%), de 35 a 39 anos (52,0%) y de 55 a
59 anos (49,9%).

3. Empleo

Mujeres que llevan doce meses como

minimo buscando empleo segun edad
(% del total de parados de larga duracion)

2002 2008 2009

Total 62,5 57,4 47,7
De 16 a19 46,6 35,3 40,6
De 20 a 24 56,3 43,6 43,7
De 25 a 29 64,0 55,9 47,3
De 30 a 34 71,4 57,3 45,9
De 35 a 39 70,2 68,7 52,0
De 40 a 44 65,5 67,0 48,7
De 45 a 49 70,7 60,3 52,1
De 50 a 54 58,7 59,6 49,6
De 55 a 59 45,9 59,4 49,9
De 60 a 64 30,5 47,5 38,0
De 65 a 69 30,0 66,7

Nota: datos referidos al 4° trimestre
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

En el ano 2008, la tasa de paro de larga dura-
cion en Espana (cociente entre el numero de
parados de larga duracion y el numero de acti-
vos) fue de 2,9 para las mujeres y de 1,4 para
los varones. Las tasas de Espana fueron infe-
riores a las alcanzadas en la UE-27 en el mismo
ano en los varones (2,8) y practicamente igua-
les a las de las mujeres de UE-27 (2,8).

Tasa de paro de larga duracion. 2008
(%)

Zona euro

UE-15
UE-25
UE-27
Espana
P 1,4
0 1 2 3 4
Varones B Mujeres

Nota: se considera de larga duracién el paro referido a doce meses
como minimo
Fuente: Indicadores estructurales. Eurostat

El valor de este indicador para las mujeres ha
descendido de manera significativa en Espana
desde el ano 2001, en el que alcanzé un valor
de 6,0%, siendo el valor de UE-27 en el mismo
ano de 4,4%.

El paro de larga duracion descendié en los va-

rones entre el ano 2001 (2,3) y el ano 2007 (1,1),
pero se elevod durante el afno 2008 (1,4).
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Se eleva el porcentaje de hombres y muje-
res (de 18 a 59 afos) que viven en hogares
en los que ninguno de los miembros tiene
empleo

En 2008, en base a la informacion de los indi-
cadores estructurales de Eurostat, un 7,7% de
las mujeres con edades comprendidas entre 18
y 59 anos vive en hogares en los que ninguno
de sus miembros trabaja. Este porcentaje se ha
elevado en comparacion con el que alcanzaba
en el ano 2007 (6,7%).

En el caso de los varones, el valor de este por-
centaje para el ano 2008 es del 7,2 y en el aho
2007 alcanzo6 un valor del 5,8%.

En la UE-27 un 10,1% de mujeres (de 18 a 59

anos) y un 8,2% de varones viven en hogares
sin empleo en el afo 2008.

Poblacion (de 18 a 59 afos) que viven en
hogares sin empleo. 2008
(%)

UE-27

UE-15

Zona euro

Espana 7.2
0 2 4 6 8 10 12
Varones B Mujeres

Fuente: Indicadores estructurales. Eurostat

El 9,2% de los nifios (de 0 a 17 aios) vive
en hogares sin empleo

En el ano 2008, en base a la informacién de los
indicadores estructurales de Eurostat, un 9,2%
de los ninos con edades comprendidas entre 0
y 17 anos viven en hogares en los que ninguno
de los miembros tiene empleo.

En la UE-27, el valor de este indicador es de
6,5% para 2008.
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Nifos (de 0 a 17 aifos) que viven
en hogares sin empleo. 2008
(%)

Zona euro
Espana
UE-15

UE-27

0 2 4 6 8 10

Fuente: Indicadores estructurales. Eurostat

Se eleva el nimero de hogares (con al me-
nos un activo) en los que todos los miem-
bros del hogar estan parados

Segun la Encuesta de Poblaciéon Activa del
cuarto trimestre del ano 2009, el numero de
hogares en los que figura al menos un activo y
en los que todos los miembros del hogar estan
parados se ha elevado un 47,5%, en compara-
cion con el cuarto trimestre del afo 2008.

Poblacion inactiva

En el cuarto trimestre del ano 2009, el niume-
ro total de mujeres inactivas (9.470.700) es
muy superior al numero de hombres inactivos
(6.000.000). Respecto al ano anterior, esta cifra
se ha elevado un 3,5% en los varones y ha dis-
minuido un 0,3% en las mujeres.

Respecto a las distintas clases de inactividad,
en el trimestre citado la mayoria de los hom-
bres inactivos son jubilados, representado el
59,6%.



Varones inactivos por clase principal
de inactividad. 2009

Labores del hogar
5,7%

Incapacitado permanente
8,6%

Perceptor de pension
distinta de la de
jubilacion o prejubilacién
2,5%

N

4,6%

wﬂ

19,0%

Jubilado o prejubilado
59,6%

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

Mujeres inactivas por clase principal
de inactividad. 2009

Incapacitado permanente
7.0%

Labores del hogar
43,2% ~

Perceptor de pension distinta
de la de jubilacion o
prejubilacion
16,8%

————— Otras
11%

w

13,6%

Jubilado o prejubilado
18,3%
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

La principal razén de la inactividad en mujeres
es larealizacion de las labores del hogar (43,2%
frente a un 5,7% de los hombres).

Un 19,0% de los inactivos varones son estu-
diantes, mientras que en las mujeres el porcen-
taje es del 13,6%.

Un 8,6% de los hombres y un 7,0% de las mu-
jeres declaran como razén principal de la inac-
tividad la de tener una incapacitaciéon perma-
nente.

3. Empleo

Del total de personas inactivas que no buscan
empleo por razones familiares (cuidar nifos o
adultos enfermos, discapacitados o mayores,
otras responsabilidades familiares), solo un
3,6% son hombres.

Personas inactivas que no buscan empleo
por razones familiares. 2009
(%)

O oo |
familiares o personales
4,1
97,5
2,5

Cuidar nifos o adultos
enfermos,
discapacitados o mayores

Total razones
familiares

o
N
o
IS
o
[*2]
o
(o]
o
-
o
o

Varones B Mujeres

Nota: datos referidos al 4° trimestre
Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. INE

La poblacidn inactiva masculina ha crecido en
el periodo 2002-2009 un 7,6%; sin embargo, la
femenina ha disminuido un 7,4%.

B 3.4 Transicion a la jubilacion y
edad media de salida del mercado
laboral

Segun el mddulo especial del afno 2006 de la
Encuesta de Poblacidon Activa sobre Salida del
mercado laboral y transicién a la jubilacion de-
finitiva, el 36,9 de las personas de 50 a 69 anos
ha desarrollado una vida laboral superior a los
35 anos. La vida laboral es mas dilatada para
los varones que para las mujeres. De hecho, el
48,8% de los varones ha desarrollado una vida
laboral superior a los 35 anos. En el caso de las
mujeres, el porcentaje de las que superan los
35 anos de vida laboral es del 17,3%, tanto en
las trabajadoras por cuenta propia como en las
trabajadoras por cuenta ajena.
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Si se considera la situacion profesional, el
50,9% de los varones que trabajan por cuenta
propiay el 47,7% de los que lo hacen por cuen-
ta ajena superan los 35 anos de vida laboral. En
el caso de las mujeres, incluyendo trabajadoras
por cuenta ajena y por cuenta propia, un 17,2%
supera los 35 anos de vida laboral.

En Espana, en el ano 2008, la edad media de
salida del mercado laboral es de 62,7 anos para
las mujeres y de 62,5 ahos para los varones.
En la Union Europea (UE-27) la edad para los
varones es de 62,0 afos y para las mujeres de
60,8 anos.

Edad media de salida del mercado laboral
2008
(ARos)

Espana

UE-27*

UE-15*
61,9

UE-25*
61,9

60 61 62 63
Varones M Mujeres

* Valores estimados
Fuente: Indicadores estructurales. Eurostat

Edad media de salida del mercado laboral
2008

Varones Mujeres
Suecia 64,4 63,2
Reino Unido 64,1 62,0
Espana 62,5 62,7
Dinamarca 62,3 60,3
Republica Checa 62,3 59,0
Alemania 62,1 61,4
UE-27* 62,0 60,8
UE-25% 61,9 60,8
UE-15% 61,9 61,1
Grecia 61,9 61,0
Italia 60,8 60,7
Francia 59,4 59,1

* Valores estimados
Fuente: Indicadores estructurales. Eurostat
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Mas informacion en:
INEbase - www.ine.es

Mercado laboral/ Encuesta de Poblacion Activa

Mercado laboral/ Encuesta de Poblacion Activa/ Variables
de submuestra

Mercado laboral/ Encuesta de Poblacion Activa/ Otros re-
sultados de la encuesta y modulos especiales/ Situacion
de los inmigrantes y sus hijos en relacién con el mercado
laboral 2008

Mercado laboral/ Encuesta de Poblacion Activa/ Otros re-
sultados de la encuesta y médulos especiales/ Médulo sali-
da del mercado laboral y transicion a la jubilacién definitiva
2006

Datos europeos:
http://epp.eurostat.ec.europa.eu
Eurostat/ Indicadores estructurales
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