
Mercado laboral

Foto: banco-imagenes@cnice.mec.es
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Tasa de empleo

Año 2006

Tasa de empleo

Mercado
laboral

% 

La tasa de empleo en España alcanza el 64,8% en 2006, 
situándose tres décimas por encima de la media comunitaria. 
El país con mayor tasa de empleo de la Unión Europea es 
Dinamarca (77,4%) mientras que la tasa más baja se observa 
en Polonia (54,5%).

La tasa comunitaria de empleo femenino permanece por 
debajo de la masculina, un 57,3% para las mujeres frente a un 
71,6% para los hombres. Por países, la mayor diferencia entre 
las tasas de empleo masculina y femenina se encuentra en 
Malta (un 74,5% para los hombres frente a un 34,9% para las 
mujeres), mientras que la menor diferencia se encuentra en 
Finlandia (71,4% frente a 67,3%). 

En el caso de España la tasa de empleo masculina se sitúa 
en 76,1% y la femenina en 53,2%. 

Tasa de empleo en la 
media comunitaria

En 2006 la tasa de ocupación 
de EEUU fue del 72% mientras

que en Japón fue del 70%
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Foto: banco-imagenes@cnice.mec.es
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La tasa de crecimiento de empleo en España alcanza en 2006 un 5,2% 
para las mujeres frente a un 2,8% para los hombres. En cuanto a la 
media de la UE, ésta se sitúa en 1,8% en el caso femenino y 1,3% en el 
caso masculino.

Todos los países de la UE arrojan tasas de crecimiento de empleo 
positivas para ambos géneros. Las mayores tasas de crecimiento de 
empleo femenino se alcanzan en Luxemburgo (7,0%), Letonia (5,5%) y 
España (5,2%). Por su parte, la tasa de empleo masculino experimenta 
su mayor crecimiento en Estonia (6,5%), Letonia e Irlanda (ambas 4,2%).
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Tasa de empleo personas 
de 55 a 64 años
Año 2006

Aumenta el porcentaje 
de ocupados de mayor edad

Tasa de empleo de 55 a 64 años

Mercado
laboral

%

España ocupa una posición ligeramente superior a la media 
comunitaria en cuanto a tasa de empleo en personas de 55 a 
64 años (44,1% frente al 43,5%).

Este valor continúa el progresivo aumento a lo largo de los 
últimos años; mientras en 1996 solo 33 de cada 100 españoles 
de entre 55 y 64 años estaba trabajando, actualmente 44 
personas de cada 100 se encuentran ocupadas.

Por género, la tasa de empleo de las españolas en este grupo 
de edad es de 28,7% frente al 60,4% de los hombres.

En 2006, la tasa de empleo para 
mayores es del 61,8% en EEUU

 y del 64,7% en Japón
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Se reducen las diferencias 
entre regiones

Existen importantes diferencias territoriales en el seno de la 
Unión Europea con respecto al empleo. Para ello, se estudia 
el coeficiente de variación de la tasa de empleo por regiones 
NUTS-2 dentro de cada país. El indicador da una medida de 
la dispersión regional de las tasas de empleo.

Desde 1999 el valor de este indicador en España ha 
experimentado una reducción de tres puntos, situándose en 
2006 en 7,8. Este descenso indica que el valor de diferencias 
de empleo entre regiones NUTS-2 se han reducido en 
nuestro país.

Dispersión de las tasas de empleo regionales. 2006
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1Tasa de paro
Año 2007

Tasa de desempleo

Mercado
laboral

%

1 Porcentaje de personas sin empleo 
en la población económicamente 
activa, que ha tenido un empleo 
previamente, o que está dispuesta 
a trabajar en el plazo de dos 
semanas o busca trabajo.

Por encima de la UE 
en tasa de desempleo

En los últimos años la tasa de paro en España ha 
experimentado un significativo descenso, situándose en el 
8,3% en 2007. Sin embargo, el porcentaje de desempleados 
en España continúa ligeramente por encima de la UE (7,1%). 
El país con mayor tasa de paro de la Unión Europea es 
Eslovaquia (11,3%) seguido de Polonia (9,6%); en el lado 
opuesto Países Bajos con un 3,2% y Dinamarca, con 3,7%, son 
los países que registran menores tasas de paro.

Los grupos más afectados por el desempleo en España son 
las mujeres y los jóvenes. En 2007, la tasa de paro femenino 
se sitúa en 10,9% para las mujeres, frente al 6,4% para los 
hombres. En cuanto a los jóvenes, la tasa de desempleo para 
los menores de 25 años alcanza el 18,2%. 

En 2007, la tasa de desempleo 
de EEUU es de 4,6% y la de 

Japón de 3,9%
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3,7

3,2

* dato de 2006 

Foto: banco-imagenes@cnice.mec.es
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Se reduce el paro de larga duración

La tasa de paro de larga duración (doce meses como mínimo) 
en la UE es de 3,7% en el año 2006. Mientras en España este 
indicador prosigue su descenso de los últimos años hasta 
situarse en un 1,8% en 2006. Los países con menor tasa de 
paro de larga duración son Dinamarca y Chipre con tasa 
inferiores al 1%. En el otro extremo se encuentran Eslovaquia 
(10,2%), Polonia (7,8%) y Alemania (5,5%).

Las diferencias por género son acusadas, en España la tasa 
de paro de larga duración en las mujeres es de 2,8% mientras 
que en los hombres es del 1,2%.

Tasa de paro de larga duración. 2006
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Accidentes en el trabajo
con más de 3 días de 
baja*

Año 2005

Accidentes en el trabajo

Mercado
laboral
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65
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* Índice de accidentes en el trabajo 
con más de 3 días de baja, por cada 
100.000 personas empleadas 
(1998=100)

Se reduce el número de 
accidentes laborales

En España el índice de accidentes laborales con más de 3 días 
de baja se sitúa en 87 para el año 2005. Esta cifra indica que el 
número de estos accidentes por cada 100.000 personas se ha 
reducido un 13% entre 1998 y 2005. Asimismo, la media de la 
UE ha experimentado un descenso del 21% en el mismo 
periodo.

Los mayores descensos de estos accidentes se han producido 
en Eslovaquia (-48%), Grecia (-45%) y Bulgaria (-42%). Los 
únicos países en los que ha aumentado el número de 
accidentes respecto a 1998 son Estonia (26%), Lituania (4%) e 
Irlanda (1%).



35En la Unión Europea el número de accidentes mortales por cada 100.000 
personas empleadas ha disminuido un 14% entre 1998 y 2005. 

Por países, en España el número accidentes mortales se ha reducido un 
36% en el mismo periodo. El mayor decrecimiento de este indicador se ha 
experimentado en Grecia, con un 57%. Por el contrario, en Lituania los 
accidentes mortales por cada 100.000 empleados han aumentado un 33% 
desde 1998.

1Accidentes mortales en el trabajo . 2005
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