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1.Antecedentes






La Encuesta Comunitaria de Fuerza de Trabajo (EFT) es una encuesta que se rea-
liza de forma coordinada en el dmbito de la Unién Europea, de acuerdo con lo
indicado en el reglamento 577/98 del Consejo relativo a la organizacién de una
encuesta muestral sobre la poblacion activa de la Comunidad (diario oficial de
las Comunidades Europeas L-77, de 14 de marzo).

En el caso de Espana, la EFT esta incluida en la Encuesta de Poblaciéon Activa
(EPA). La EPA se ha ajustado al citado reglamento a partir del primer trimestre
de 1999.

En ese reglamento se indica que los segundos trimestres de cada ano se debe
introducir en la EFT una serie de preguntas sobre temas particulares relaciona-
dos con el mercado laboral, por lo que hasta 2005 en Espana se ha venido reali-
zando el modulo ad-hoc en dichos trimestres, junto con la EPA.

En 2005 se publico el reglamento 430/2005 por el que se abria la posibilidad de
proporcionar un conjunto de variables llamadas estructurales, para una sub-
muestra anual representativa del conjunto del ano. En caso de utilizar una sub-
muestra anual, se determinaba que la recogida de informacién correspondiente
a los médulos deberia hacerse, junto con las variables de submuestra, durante
todo el ano y para una sexta parte de la muestra.

Por ello, en Espana, a partir de 2006, el cuestionario correspondiente al mdédulo
se pregunta durante todo el ano, en las sextas entrevistas que es donde se re-
coge informacion de las variables de submuestra.

En 2016 el tema que se ha investigado es el de los jovenes en el mercado labo-
ral, de acuerdo con lo indicado en el Reglamento de Implementacién 2015/459
de 19 de marzo de 2015 de la Comisidon Europea.

Las preguntas van dirigidas a todas las personas de 16 a 34 anos.






2 Diseno de la encuesta
de trabajo






El diseno muestral del modulo ad hoc sobre los jovenes en el mercado laboral
coincide con el de la EPA, al realizarse junto con ella, para un sexto de la mues-
tra trimestral, durante todo el ano. Las caracteristicas mas importantes del mis-
mo se describen a continuacidon (para mas detalles pueden consultarse las pu-
blicaciones del Instituto Nacional de Estadistica EPA. Manual técnico y EPA.
Descripcion de la encuesta, definiciones e instrucciones para la cumplimenta-
cion del cuestionario).

La EPA es una encuesta por muestreo, continua y de periodicidad trimestral que
abarca todo el territorio nacional. Esta dirigida a la poblacion que reside en las
viviendas familiares principales, es decir, las viviendas utilizadas todo o la ma-
yor parte del ano como vivienda habitual y permanente. No intervienen en la
encuesta ni los hogares colectivos (hospitales, residencias, cuarteles, conven-
tos,...) ni las viviendas secundarias o de temporada.

Tiene un muestreo bietapico estratificado, siendo las secciones censales las
unidades de primera etapa y las viviendas familiares las de segunda etapa. Se
encuesta a todas las personas que residen en las viviendas seleccionadas.

El tamano muestral es de 3.822 secciones; se entrevistan en promedio de 20 a
25 viviendas por seccion, lo que supone unas 80.000 viviendas de muestra teo6-
rica al trimestre.

La muestra se ha distribuido espacialmente siguiendo una afijacién de com-
promiso entre la proporcional y la uniforme, con el objetivo de poder dar esti-
maciones provinciales (NUTS 3) y por comunidades auténomas (NUTS 2).

Por otro lado la muestra se distribuye uniformemente a lo largo de las trece se-
manas que componen cada trimestre, entrevistdndose unas 5.000 viviendas a la
semana.

La muestra de secciones esta dividida en 6 submuestras llamadas turnos de ro-
tacidon y cada trimestre se sustituyen las viviendas de un turno de rotacién; con
este mecanismo cada familia es entrevistada durante seis trimestres consecuti-
vos y es sustituida por otra familia de la misma seccién al final del periodo de
seis trimestres.

El trabajo de campo se realiza por los entrevistadores que el Instituto Nacional
de Estadistica tiene en cada una de sus 52 delegaciones. La primera entrevista
es personal, la segunda y sucesivas son telefonicas, salvo que la familia no dis-
ponga de teléfono o prefiera la entrevista personal.

Las entrevistas personales se llevan a cabo en cada una de las 52 delegaciones
mientras que las telefonicas se realizan en 7 delegaciones donde se encuentran
situados los centros CATI (Centros de recogida de informacion telefénica asisti-
da por ordenador). Todas las entrevistas se realizan con un ordenador portatil o
de sobremesa. El sistema de trabajo de la delegacién es semanal y, basicamen-
te, tiene la siguiente secuencia:

— Semana de entrevista



— Semana de revision y depuracién
— Semana de envio de los cuestionarios a Servicios Centrales (por teleproceso)

En diciembre de 2015 se cred un enlace en Internet para que las delegaciones
provinciales pudieran consultar las preguntas del moédulo y las instrucciones
para su cumplimentacion.

El trabajo de campo se realizd entre el 11 de enero de 2016 y el 7 de enero de
2017, correspondiendo al periodo de referencia del 4 de enero de 2016 al 31 de
diciembre de 2016.

El tamanho muestral y la falta de respuesta se presentan en la tabla 1.

Tabla 1. Tamano muestral y falta de respues-
ta en sextas entrevistas a lo largo de los
cuatro trimestres de 2016

Total

Valor Porcentaje

absoluto
Muestra inicial 45,465 100
Negativas 2,067 4.55
Ausencias 3,344 7.36
Inaccesibles 537 1.17
Total falta de respuesta 5943 13.07
Muestra original entrevistada 39,522 86.93

La muestra que finalmente se entrevistd fue de 39.522 viviendas. No hubo nin-
guna desechada por el tratamiento centralizado.

Tabla 2. Muestra real entrevistada en sextas

entrevistas
Total
Valor Porcentaje
absoluto )
Muestra original entrevistada 39,522 100
Pérdida de muestra por 0 0
tratamiento centralizado
Muestra real entrevistada 39,5622 100

El numero de personas susceptibles de ser encuestadas en el médulo 2016 fue
de 18.304. En 11 casos no hubo respuesta en las preguntas del maddulo.



3 Cuestionario






Moédulo sobre los i6venes en el mercado laboral
(Personas entre 16 v 34 afios)
(16<=EDAD<=34)

Para personas entre 16 y 34, es decir: | |
16<=EDAD<=34 | |

En otro caso, Fin de médulo

A continuacion, debe contestar unas preguntas extra que nos permitan estudiar su transicién desde la educacién hacia
el mercado laboral

Si NFORM # 01, 02 | =|En otro caso, pasar a cuadro antes de
’ | M7
1

(Si NFORM >02)

¢Realiz6 algun trabajo remunerado mientras cursaba sus estudios de (............cccvviiinnennne )?
(Si NFORM =b,00,99)

¢Realiz6 algun trabajo remunerado mientras cursaba sus estudios de més alto nivel alcanzado?
Tenga en cuenta cualquier tipo de trabajo remunerado aunque sea esporadico, de al menos una hora, durante las vacaciones, como aprendiz, etc.

-Si 1L
-No 6 |_|

- No sabe 0 |_|
2.

(Si NFORM >02)

¢Realiz6 algan trabajo no remunerado mientras cursaba sus estudios de (.............ccoeunieninnns )?

(Si NFORM =b,00,99)
¢Realiz6 algun trabajo no remunerado mientras cursaba sus estudios de mas alto nivel alcanzado?
Tenga en cuenta cualquier tipo de trabajo no remunerado de al menos una hora como aprendiz, becario, voluntario en O.N.G, en la empresa familiar,etc.

-Si 1 [
-No 6

L
- No sabe 0 |_|

_IEn otro caso, pasar a cuadro antes de
M7

|Si M1= 16 M2=1
3. *

(Si M1=1y M2=1)
¢Formo parte de su plan de estudios alguno de esos trabajos?

(Si (M1=1 y M2#1) 6 (M1#1 y M2=1))

¢Formo parte de su plan de estudios ese trabajo (0 alguno de esos trabajos, en el caso de que fueran varios)?

-Si 1L

- No 6 I_l IPasar a cuadro antes de M7

- No sabe 0 |_| |Pasar a cuadro antes de M7

Las siguientes preguntas se refieren tinicamente al empleo (0 empleos) que hayan formado parte de su plan de estudios:

4(',.Fue parte obligatoria de su plan de estudios ese trabajo (0 alguno de esos trabajos, en el caso de que fueran varios)?

- Si, fue parte obligatoria 1 |_|

- No, fue opcional 2 |_| |Pasar a cuadro antes de M7
- Fue una combinacion de parte obligatoria y de parte opcional 3 |_|

- No sabe 0 |_| |Pasar a cuadro antes de M7



5

¢Ese trabajo (o alguno de esos trabajos, en el caso de que fueran varios) duré en total 6 meses o0 mas?
Tenga en cuenta todos los periodos de practicas aunque no fueran continuados

-si 1

-No 6 |_| |Pasar a cuadro antes de M7

- No sabe 0 |_| |Pasar a cuadro antes de M7

SiM1=1 l :IEn otro caso, pasar a cuadro antes de M7

6. ¢ Ese trabajo que duré méas de 6 meses es el que anteriormente comenté que le fue remunerado
(o uno de ellos, en caso de que fueran varios)?

_si 1L
- No 6

L
- No sabe 0 |_|

|Si NFORM# 01, 02 y CURSR=3 |

7.
(Si NFORM > 02)
Después de finalizar sus estudios de (

|En otro caso, pasar a cuadro antes de M10

-)s
¢comenz6 algun otro estudio o formacién incluida en los planes oficiales de estudios?
(Si NFORM=b,00,99)

Después de finalizar sus estudios de mas alto nivel alcanzado,
scomenz6 algun otro estudio o formacién incluida en los planes oficiales de estudios?

-si (.

-No 6 |_’ |Pasar a cuadro antes de M12

- No sabe 0 |_] |Pasar a cuadro antes de M14
8. ¢Cudl era el nivel de estos estudios?

(Entrevistador: anote con el méximo detalle posible el nivel de estudios declarado por el entrevistado.

En caso de haber empezado varios, anote el mas reciente)

(Si no sabe, anote 00 en el nivel )

Nivel de estudios: |_|_|

9. ;,Completd con éxito estos estudios?

- Si 1 |_| |Pasar a cuadro antes de M11

-No 6 ||

- No sabe 0 |_| |Pasar a cuadro antes de M14

|Si (NFORM=02 y CURSR=3) 6 M9=6 I IEn otro caso, pasar a cuadro antes de M11

10.
(Si M9=6)

¢ Cudl fue el motivo principal por el que no complet6 estos estudios?
(Si NFORM=02 y CURSR=3)

¢ Cudl fue el motivo principal por el que no completd sus estudios primarios?

- Haber suspendido el examen final o cualquier otro examen 1 |_’
- Los estudios no satisfacian sus necesidades o intereses 2 |_]
- El coste de los estudios era demasiado alto 3 |_|
- Queria trabajar 4 |
- Motivos familiares 5 |_]
- Su estado de salud 6 |_|
- Otros motivos 7 |_’
- No sabe 0 |_]

|Si (M7=1y M9=1,6) I riEn otro caso, pasar a cuadro antes de M12




11.
(Si M7=1y M9=1)
¢En qué fecha complet6 estos estudios?
(Si (M7=1y M9=6) )
¢En qué fecha abandoné estos estudios?
(Si desconoce la respuesta, anote 0000 en afio y/o 00 en mes)

Afio: Mes:

|Si (M7=6 y 10<= NFORM <=51) I IEn otro caso, pasar a cuadro antes de M13

12. ¢ Cuél fue el motivo principal para no continuar estudiando?

- Su formacién es suficiente 1 |_|
- Haber suspendido el examen de entrada o los estudios eran demasiado dificiles 2 |_|
- Los estudios no satisfacian sus necesidades o intereses 3 |_|
- El coste de los estudios era demasiado alto 4 |_|
- Querfa trabajar 5 ||
- Motivos familiares 6 |_|
- Su estado de salud 7 |_|
- Otros motivos 8 |_|
- No sabe 0 |_|
|Si NFORM=01 y CURSR=3 I IEn otro caso, pasar a cuadro antes de M14

13. ¢ Cuél fue el motivo principal por el que no fue al colegio?

- Motivos familiares 1 |_|
- Suestado de salud 2 |_|
- Otros motivos 3 |_|
- No sabe 4 |

Si no tiene empleo o teniéndolo, hace menos de 1 afio que empezo6 a trabajar en
su empleo principal actual, es decir :

Si TRAPLU=b 6 (TRAPLU#b y

(ANOCOM<> blanco, 0000 y —> |En otro caso, pasar a cuadro antes de M16
((ANODOM-ANOCOM)*12 + MESDOM-MESCOM < 12 si 1 <= MESCOM <=12) o
((ANODOM-ANOCOM)*12 < 12 si MESCOM = 0, blanco ) 6 ANOCOM = 0))

14. ; Harecibido durante los Gltimos doce meses apoyo gratuito procedente de la Oficina Publica de Empleo
o de cualquier otra institucion (universidad, ONG,...) para ayudarle a encontrar empleo?

-si 1L
-No 6 |_| |Pasar a cuadro antes de M16

- No sabe 0 |_| |Pasar a cuadro antes de M16



15. ¢ Qué tipo de apoyo harecibido? En caso de haber recibido varios, sefiale el que le ha parecido mas atil.

- Informacién de ofertas de empleo

- Asesoramiento sobre como buscar empleo

- Asesoramiento sobre cursos de capacitacion y educacion
- Ingreso en un programa de empleo

- Ingreso en un programa educativo o de formacién

- Otro tipo de apoyo

- Ninguno ha sido util

- No sabe

1

2

[ I N A I N N

Si (((SITU11=5, 6 6 (SITU11=1y COOAS1=1) 6 (SITU11=3 y DESAC1=3) 6

(SITU11=4 y RESID1=6)) y TRAPLU <> b) 6 (SITU12=5, 6 6 (SITU12=1 y COOAS2=1) 6
(SITU12=3 y DESAC2=3) 6 (SITU12=4 y RESID2=6))) 6 SITU11=7,0 6 SITU12=7,0)

es decir, si es asalariado 0 no sabe cudl es su situacion profesional

4>IEn otro caso, pasar al primer cuadro antes de M17

16. ¢ Coémo encontré su empleo actual?

(En el caso de haber utilizado varios métodos simultdneamente, anote el que crea mas importante)

- Por anuncios en los medios de comunicacion, incluido internet
- A través de familiares, amigos o conocidos

- A través de una Oficina Publica de empleo

- A través de una oficina privada de empleo

- A través de una institucion de ensefianza o formacion

- Solicité empleo directamente a un empresario

- Un empresario contact6 con usted directamente

- Por otro método

- No sabe

8

N I A N N N

0

|Si TRAPLU<>b , es decir, para personas ocupadas

|4> |En otro caso, pasar a M22

v

no analfabetos

Si NFORM # 01 6 CURSR # 3, es decir, para analfabetos que han cursado estudios en las 4 Ultimas semanas y

|

En otro caso, pasar a M18

17.
(Si CURSR=1,2 y NFORM # b,00,99 y NCURSR # b,00,99 y NCURSR > NFORM)

¢Hasta qué punto cree usted que los estudios de (NCURSR) que estarealizando en la actualidad

le ayudan a enfrentarse a las demandas de su trabajo actual?

(Si (CURSR=1,2 y 99>NFORM > 01y ((NCURSR # b,00,99 y NCURSR<= NFORM) 6 NCURSR = b,00,99 ) ) 6 ( CURSR=3 y 99>NFORM > 01) )

¢Hasta qué punto cree usted que los estudios de (NFORM)
le ayudan a enfrentarse alas demandas de su trabajo actual?

(En otro caso )

¢Hasta qué punto cree usted que los estudios de mayor nivel que haterminado dentro
de los planes oficiales le ayudan a enfrentarse a las demandas de su trabajo actual?

- En gran medida

- Hasta cierto punto
- Muy poco

- Nada

- No sabe

CCCCC



18.
Si (((SITU11=5, 6 6 (SITU11=1y COOAS1=1) 6 (SITU11=3 y DESAC1=3) 6

(SITU11=4 y RESID1=6)) y TRAPLU <> b) 6 (SITU12=5, 6 6 (SITU12=1y COOAS2=1) 6
(SITU12=3 y DESAC2=3) 6 (SITU12=4 y RESID2=6))) 6 SITU11=7,0 6
SITU12=7,0) es decir, si es asalariado 0 no sabe cuél es su situacion profesional.

¢Tuvo que cambiar su lugar de residencia o vivienda con el fin de conseguir su empleo actual?
Si (((SITU11=2 6 (SITU11=1y COOAS1=6,0) 6 (SITU11=3 y DESAC1=1,2,0) 6

(SITU11=4 y RESID1=1,0)) y TRAPLU <> b) 6 (SITU12=2 6 (SITU12=1 y COOAS2=6,0) 6
(SITU12=3 y DESAC2=1,2,0) 6 (SITU12=4 y RESID2=1,0))) es decir, si es trabajador por cuenta propia, miembro de cooperativa o ayuda familiar.
¢ Tuvo que cambiar su lugar de residencia o vivienda con el fin de empezar su empleo o negocio actual?

-si 1L
- No 6 I_l IPasar aM21
- No sabe 0 |_| |Pasar aM21

19. ¢ Se cambi6 dentro de Espafia?

-Si 1 I_l |Pasar aM21
- No, vino desde otro pais de Europa 2 |_|

- No, vino desde un pais de fuera de Europa 3 || |rasaramz1
- No, se fue a otro pais de Europa 4 |_||pasaram21
- No, se fue a un pais de fuera de Europa 5 |_| |Pasar aM21
- No sabe 0 |_||pasarama21

20. ¢ Desde qué otro pais de Europa se desplaz6?

- Indicar pais o territorio dependiente:

21. ;El trayecto de casa al trabajo suele durar mas de 1 hora?

-Si 1 I_l |Fin de médulo
-No 6 |_| |Fin de médulo
- No sabe 0 || |Fin de modulo

22. ¢ Estaria dispuesto a cambiar su lugar de residencia o vivienda con el fin de conseguir un empleo?

si 1L

-No 6 I_l IPasaraM24
- No sabe 0 |_, |PasaraM24

23. ¢ Estaria dispuesto a mudarse al extranjero?

-No 1 L
- Si, pero sélo a otro pais de la Unién Europea 2 |_|
- Si, a cualquier pais, incluso de fuera de la Unién Europea 3 |_|
- No sabe 0 |_|

24. ;Consideraria aceptar un trabajo que implicara que el trayecto de casa al trabajo durara méas de 1 hora?
-Si 1L
-No 6

- No sabe 0

}

Fin de médulo

L
L






4. Instrucciones para la
cumplimentacion del
cuestionario






Modulo sobre los jovenes en el mercado laboral (Encuesta de Pobla-
cion Activa 2016)

INTRODUCCION

Hasta 2005, en los segundos trimestres de cada ano se introducen en la Encuesta
de Poblacion Activa una serie de preguntas sobre temas particulares relacionados
con el mercado laboral. A partir de 2006, estas preguntas se realizan a lo largo de
todo el ano pero s6lo a una sexta parte de la muestra, concretamente a las vi-
viendas que estan en sexta entrevista. Dichas preguntas se incluyen en lo que se
denomina Moddulo ad hoc, el cual se realiza en coordinacidon con las Encuestas de
Fuerza de Trabajo de otros paises de la Uniéon Europea, segun lo indicado en el
Reglamento (CE) 577/98 del Consejo, de 9 de marzo de 1998, relativo a la organi-
zacion de una encuesta muestral sobre la poblacién activa en la Comunidad (Dia-
rio Oficial de las Comunidades Europeas L 77, de 14 de marzo).

El modulo de 2016 surge de comun acuerdo entre los institutos nacionales de
estadistica y Eurostat amparado por el Articulo 14 (1) (c) del Reglamento (CE) N2
223/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo Europeo de Estadistica que per-
mite poner en practica estudios estadisticos mediante acuerdos.

Segun el citado reglamento, este tipo de acuerdo debe realizarse por escrito para
garantizar un nivel suficiente de transparencia, claridad y certeza en el desarrollo,
la produccion y la difusion de la estadistica europea.

En el Reglamento de Implementacién de la Comision (UE) 2015/459 de 19 de mar-
zo 2015, se especifican las caracteristicas técnicas del modulo 2016, sobre los jo-
venes en el mercado laboral y es el instrumento valido para su control y su com-
pleta puesta en practica. Este especifica detalladamente la informacion que sera
recogida en 2016 dentro de la Encuesta de Fuerza de Trabajo (LFS) y que expresa
la situacién de los jovenes en el mercado laboral.

Segun este reglamento, el médulo de EPA de 2016 se crea:

- Con el fin de supervisar el avance hacia el logro de los objetivos comunes es-
tablecidos en la Estrategia Europa 2020 y en la emblematica iniciativa “Juven-
tud en Movimiento”. Se cree necesario contar con un conjunto completo de
datos sobre los jovenes y su transicion hacia el mercado laboral, que permita
hacer comparaciones entre los Estados miembros.



Para animar a los Estados miembros a introducir reformas de sus sistemas
educativos, con el fin de que los jévenes cuenten con los conocimientos ade-
cuados para el empleo. Esto lo hace la Comisién en su Comunicacion “Replan-
tear la Educacion: Invertir en las habilidades para lograr mejores resultados
socioeconomicos”.

Para mejorar el conocimiento y la comprension de las condiciones de vida, va-
lores y actitudes de las mujeres y hombres jovenes. Esta necesidad de mejora
queda recogida en la Resolucion del Consejo de 27 de noviembre de 2009, re-
lativa a un marco renovado para la cooperacidon europea en el ambito de la
juventud (2010-2018).

Para implementar regimenes de garantia para jovenes tan pronto como sea
posible, preferentemente desde el principio del marco financiero plurianual
2014-2020. Asi, el Consejo insta a los Estados miembros a realizar esta imple-
mentacion en su Recomendaciéon del 22 de abril de 2013 sobre el estableci-
miento de una Garantia Juvenil, donde les aconseja hacer uso de los fondos
del Marco Estratégico Comun de la UE y del Fondo Social Europeo, en parti-
cular, para este proposito.

Con el fin de animar a los Estados miembros a aplicar los fondos de Garantia
Juvenil e invertir en los jovenes. Esto queda reflejado en la Comunicacién de
la Comisiéon: “Trabajando juntos por los jévenes de Europa: Una llamada a la
accion sobre el desempleo juvenil”, que promueve los servicios en linea que
permiten a los jévenes buscar oportunidades de trabajo anunciados por los
empleadores, tanto en su propio estado como en otros estados miembros,
mientras que también ayuda a las PYMES a contratar a los jévenes de toda
Europa.

POBLACION OBJETO DEL MODULO

El médulo va dirigido a todas las personas de 16 a 34 anos.

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO

En este apartado, se desarrollan las instrucciones para la cumplimentacion del
cuestionario.

En el anexo | se incluye la versién en papel del cuestionario y en el anexo Il se
proponen varios supuestos para aclarar el contenido de algunas preguntas.

Si existen dudas se puede consultar al servicio promotor.

El cédigo 0 (no sabe) debe emplearse exclusivamente si la persona no es capaz
de seleccionar ninguno de los demas codigos de respuesta. No debe ser leido
por el entrevistador. Esta norma es aplicable a todas las preguntas que permi-
tan como respuesta “no sabe”.

Contestaran el cuestionario las personas de 16 a 34 anos.

22



Ademas de este filtro general, se indican junto a cada pregunta los filtros especificos
adicionales que afectan a la misma.

1.
(Si NFORM =02)

¢iRealizd algun trabajo remunerado mientras cursaba sus estudios de (.......................... )?
(Si NFORM =b,00)

¢£Realizd algun trabajo remunerado mientras cursaba sus estudios de mas alto nivel alcanzado?
Tenga en cuenta cualquier tipo de frabajo remunerado aunque sea esparadico, de al menos una hora, durante las vacaciones, como aprendiz, efc

-Si 1L
-No 6 ||
-No sabe o ||

Contestaran esta pregunta las personas cuyo nivel de formaciéon sea como minimo
el de estudios primarios completados o bien no se haya codificado hasta el momen-
to.

Si declararon su nivel de formacién alcanzado en el apartado F, entonces aparecera
el primer enunciado, con el literal de su nivel en el espacio en blanco. Si no declara-
ron ningun nivel de formacién en el apartado F porque no sabian o habiéndolo
declarado, aun no se ha cumplimentado el valor correspondiente, aparecera el
segundo enunciado.

Es importante conocer si la persona tuvo o no un contacto real con el mercado
laboral mientras cursaba sus estudios de mas alto nivel alcanzado.

Se tiene en cuenta en esta pregunta cualquier experiencia de empleo remunerado
tanto si esta formo parte del plan de estudios como si no. Asi mismo, se tienen en
cuenta las experiencias laborales remuneradas tanto si estaban relacionadas con el
contenido del maximo nivel de formacién alcanzado como si no lo estaban.

Se incluye cualquier trabajo remunerado de al menos una hora y los que tengan
lugar durante las vacaciones escolares como dar clases particulares, cuidado de
ninos...

No se incluye el trabajo realizado en practicas * o como aprendiz ? si no es remunerado
(aunque le sean reembolsados algunos gastos como desplazamiento, etc.).

' Trabajo realizado en practicas. Para poder optar a un contrato en practicas, se
exige estar en posesion de titulo universitario o de formacién profesional de
grado medio o superior o de titulos reconocidos oficialmente como equivalentes
o de certificado de profesionalidad que le habilite para el ejercicio profesional.

? Trabajo como aprendiz. Para poder optar a un contrato como aprendiz, se exi-
ge no poseer la cualificacidn requerida para concertar un contrato en practicas
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Se incluyen tanto las remuneraciones monetarias como las no monetarias, es decir se
tienen en cuenta los pagos en especie.

La respuesta espontanea “Me reembolsan sdlo algunos gastos” (por ejemplo, gastos de
desplazamiento etc.), debe ser codificada como ‘No’ (6).

Se considera el trabajo o trabajos remunerados realizados en cualquier momento
del ciclo educativo correspondiente al maximo nivel de formaciéon alcanzado (que
puede comprender varios anos escolares).

Por ejemplo: en el caso de un joven que tiene terminado el bachillerato, se tendrian
en cuenta los posibles trabajos remunerados que realizara en los anos en los que
estudio el bachillerato, pero no los que realizara antes, mientras que estudiaba la
primera etapa de la educacién secundaria obligatoria.

Tampoco se incluyen en esta pregunta los trabajos realizados después de recibir el
diploma o la capacitacidon correspondiente a los estudios de mas alto nivel alcanza-
do.

2.
(Si NFORM =02)

¢&Realizd algun trabajo no remunerado mientras cursaba sus estudiosde (........................... )?
(Si NFORM =b,00)

¢&Realizd algun trabajo no remunerado mientras cursaba sus estudios de mas alto nivel alcanzado?
Tenga en cuenta cualquier tipo de frabajo no remunerado de al menos una hora como aprendiz, becario, voluntario en O.N.G, en la empresa familiar,efc.

_si T L
-No 6 ||
-No sabe o ||

Contestaran esta pregunta las personas cuyo nivel de formacién sea como minimo
el de estudios primarios completados o bien no se haya codificado hasta el momen-
to.

Si han declarado su nivel de formacién alcanzado en el apartado F, entonces
aparecera el primer enunciado, con el literal de su nivel en el espacio en blanco. Si
no declararon ningun nivel de formacién en el apartado F, porque no sabian o
habiéndolo declarado, aun no se ha cumplimentado el valor correspondiente,
aparecera el segundo enunciado.

Al igual que en la pregunta 1, es importante conocer si la persona tuvo o no un
contacto real con el mercado laboral mientras cursaba sus estudios de mas alto
nivel alcanzado.
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Se tiene en cuenta en esta pregunta cualquier experiencia de empleo no remunera-
do tanto si esta formé parte del plan de estudios como si no. Asi mismo, se tienen
en cuenta las experiencias laborales no remuneradas tanto si estaban relacionadas
con el contenido del maximo nivel de formacion alcanzado como si no lo estaban.

Se incluye cualquier tipo de trabajo realizado en practicas o como aprendiz no
remunerado (aunque le sean reembolsados algunos gastos como desplazamiento,
etc.); o como voluntario para organizaciones sin fines de lucro; o cuando se trabaja
en un negocio o explotacién agricola familiar. Asi mismo, se incluyen los trabajos de
al menos una hora y aquellos que tengan lugar durante las vacaciones escolares.

Se considera el trabajo o trabajos no remunerados realizados en cualquier momento
del ciclo educativo correspondiente al maximo nivel de formaciéon alcanzado (que
puede comprender varios afnos escolares).

Por ejemplo: en el caso de un joven que tiene terminado el bachillerato, se tendrian
en cuenta los posibles trabajos no remunerados que realizara en los anhos en los que
estudioé el bachillerato, pero no los que realizara antes, mientras que estudiaba la
primera etapa de la educacién secundaria obligatoria.

Tampoco se incluyen en esta pregunta los trabajos no remunerados realizados
después de recibir el diploma o la capacitaciéon correspondiente a los estudios de
mas alto nivel alcanzado.

3.

(Si M1=1 y M2=1)

&Formo parte de su plan de estudios alguno de esos trabajos?

(Si (M1=1 y M2#1) & (M1E1 y M2=1))

&Formo parte de su plan de estudios ese trabajo (o alguno de esos trabajos, en el caso de que fueran varios)?

-Si 1]
-No 6 |_| ‘F‘asar a cuadro antes de M7
- No sabe 0 |_| ‘F‘asar a cuadro antes de M7

Contestaran esta pregunta las personas que hayan realizado algun trabajo (remune-
rado o no) mientras cursaban los estudios que le proporcionaron el mayor nivel de
formacion alcanzado (es decir las personas que han contestado Si en la preguntas 1
6 2).

Se considera que un trabajo forma parte del plan de estudios si existe un contrato o
acuerdo formal por un periodo determinado de tiempo entre el empleador y el
aprendiz o entre el empleador y una institucién (centro de formacién profesional,
universidad,..) que representa al aprendiz, en el que se definan las caracteristicas del
aprendizaje.
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Todos los aprendizajes deben ser programas de educacién formal y su finalizacion
con éxito se evidencia por una cualificacién.

iﬂFue parte obligatoria de su plan de estudios ese trabajo (o alguno de esos trabajos, en el caso de que fueran varios)?

- 5i, fue parte obligatoria 1 |_|

- No, fue opcional 2 |_| ‘F‘aaar a cuadro antes de M7
- Fue una combinacidn de parte obligatoria y de parte opcional 3 |_|

- No sabe

(=]

|_| ‘F’asar a cuadro antes de M7

Contestardn esta pregunta las personas que hayan realizado un trabajo mientras
cursaban los estudios que le proporcionaron el mayor nivel de formaciéon alcanzado

y éste formaba parte de su plan de estudios, es decir, las personas que han contes-
tado Si en la pregunta 3.

5.

iEse trabajo (o alguno de esos trabajos, en el caso de que fueran varios) dur6 en total 6 meses o mas?
Tenga en cuenta todos los periodos de practicas aunque no fueran continuados

- Si 1]

-No 6 |_| ‘F‘aaar a cuadro antes de M7

- No sabe 0 |_| ‘F‘aaar a cuadro antes de M7

Contestaran esta pregunta las personas que hayan realizado un trabajo mientras
cursaban los estudios que le proporcionaron el mayor nivel de formacion alcanzado
y éste formaba parte obligatoria de su plan de estudios, es decir, las personas que

han contestado 1 o 3 en la pregunta 4. La pregunta tendra dos enunciados diferentes
segln sean las respuestas de M1y M2.

La duracién total de las practicas se calcula sumando todos los periodos de expe-
riencia laboral fuera del aula (aunque no hayan sido continuados), es decir se
tendran en cuenta los periodos de formacion practica en el lugar de trabajo pero no

los de educacion general / tedrica ni los practicos en la institucion educativa o centro
de formacion.

6. ;Ese trabajo que durd mas de 6 meses es el que anteriormente comenté que le fue remunerado
(o uno de ellos, en caso de que fueran varios)?

- Si 1 ]|
-No 6 ||
-No sabe o ||
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Contestaran esta pregunta las personas que hayan realizado un trabajo remunerado
mientras cursaban los estudios que le proporcionaron el mayor nivel de formacién
alcanzado (es decir que hayan contestado 1 en M1) y que ese empleo o algun otro
remunerado o no remunerado formd parte obligatoria de su plan de estudios y tuvo
una duracion total de al menos 6 meses.

Se incluyen tanto las remuneraciones monetarias como las no monetarias, es decir se
tienen en cuenta los pagos en especie.

La respuesta espontanea “Me reembolsan algunos gastos” (por ejemplo, gastos de
desplazamiento etc.), debe ser codificada como ‘No’ (6).

7.

(Si NFORM = 02)

Después de finalizar sus estudios de (... )

Jcomenzo alguan otro estudio o formacion incluida en los planes oficiales de estudios?
(Si NFORM=b, 00)

Después de finalizar sus estudios de mas alto nivel alcanzado,

Jcomenzo alguan otro estudio o formacion incluida en los planes oficiales de estudios?

- Si 1 ]
-No 6] |_| ‘F'aaar a cuadro antes de M12
- No sabe 0 |_| ‘F'aaar a cuadro antes de M14

Contestaran esta pregunta las personas cuyo nivel de formacién sea como minimo
de estudios primarios completados y que no han cursado ningun tipo de estudios o
formacion incluido en los planes oficiales de estudios en las cuatro ultimas semanas
ni son estudiantes en vacaciones.

Los estudios que se consideran en esta pregunta son todos los que estan incluidos
en los planes oficiales de estudios, es decir los que se consideran educacién formal
o reglada.

8. ;Cual era el nivel de estos estudios?

(Entrevistador: anote con el maximo defalle posible el nivel de estudios declarado por el entrevistado
En caso de haber empezado varios, anote el mas reciente)

(Si no sabe, anote 00 en el nivel )

Nivel de estudios:

Contestaran esta pregunta las personas cuyo nivel de formacién sea como minimo
de estudios primarios completados, que tras finalizar sus estudios de mas alto nivel
alcanzado comenzaron algun otro estudio o formacién incluida en los planes
oficiales de estudios y que durante las ultimas cuatro semanas no han realizado
ningun tipo de estudios o formacién incluido en los planes oficiales de estudios ni
son estudiantes en vacaciones, (es decir las personas que han contestado Si en la
pregunta 7).
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Se anotard con el maximo detalle posible el nivel de estudios declarado por el
entrevistado. En caso de haber empezado varios, se considera el mas reciente de

ellos, es decir el ultimo que se haya cursado independientemente de que se finaliza-
ra con éxito o no.

9. ; Completd con éxito estos estudios?

-5i 1 |_| ‘F‘aaar a cuadro antes de M11
-No 6 [
- No sabe 0 |_| ‘F‘asar a cuadro antes de M14

Al igual que la pregunta 8, contestaran esta pregunta las personas que han contes-
tado Si en la pregunta 7.

“Completar con éxito estos estudios” se refiere a que se han finalizado los mismos y se
ha conseguido el diploma o la cualificacion correspondiente.

Téngase en cuenta que los estudios referidos en esta pregunta, siempre que estos se
hayan completado, han de ser, como mucho, del mismo nivel que los estudios de mas
alto nivel alcanzado (contestado en F-8) y ser otros.

10.
(Si 19=6)

£ Cual fue el motivo principal por el que no completd estos estudios?
(Si NFORM=02 y GURSR=3)

£ Cual fue el motivo principal por el que no completd sus estudios primarios?

- Haber suspendido el examen final o cualquier otro examen 1 |_|
- Los estudios no satisfacian sus necesidades o intereses 2 |_|
- El coste de los estudios era demasiado alto 3 |
- Querfa trabajar 4 ||
- Motivos familiares 5 ||
- Su estado de salud 6 ||
- Otros motivos 7
-No sabe o ||

Contestaran esta pregunta, por una parte las personas que no completaron con éxito
los estudios formales iniciados después de finalizar el mas alto nivel de formacion
alcanzado, a los que se les formulara el primer enunciado. Por otra parte, contesta-
ran las personas cuyo nivel de formacién alcanzado es de estudios primarios
incompletos, a las que se formulara el segundo enunciado.
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Se leeran todas las opciones de respuesta; en caso de que el entrevistado declare
mas de un motivo debera seleccionar el que considere principal y en caso de duda,
el de menor cédigo.

La respuesta espontanea “Los estudios eran muy dificiles”, se incluye en el cédigo
1.

En el codigo 3, el coste de los estudios se entiende en un sentido amplio, por lo que
se incluyen las tasas, gastos en materiales de aprendizaje, gastos de transporte,
alojamiento en internados, residencias de estudiantes, pisos,...También se incluye
en este codigo la respuesta espontanea “Falta de medios econdmicos”.

El codigo 5 incluye la falta de apoyo de la familia si asi lo considera el entrevistado,
asi como las responsabilidades del cuidado de la misma (cuidado de hijos propios,
padres u otros familiares) u otros motivos relacionados con la familia, como por
ejemplo el cambio de residencia de la misma.

El codigo 6 se refiere a la salud de la propia persona y no a problemas de salud de
familiares (que se incluiria en el codigo 5).

11.
(Si M7=1y M9=1)
&En queé fecha completo estos estudios?
(Si M7=1 y M3=6)
¢En qué fecha abandono estos estudios?
(Si desconoce la respuesta, anote 0000 en arfio y/o 00 en mes)

Afio: Mes:

Contestaran, las personas que iniciaron algun estudio formal después de finalizar el
mas alto nivel de formacidn alcanzado tanto si finalizaron con éxito estos estudios
como si no.

Se formularan dos enunciados, el primero se dirigira a las personas que completa-
ron estos estudios con éxito, a las que se pedira la fecha de finalizacién de los
mismos. Por otra parte, contestaran las personas que no completaron con éxito los
estudios formales iniciados después de finalizar el mas alto nivel de formacion
alcanzado, a las que se les preguntard la fecha de abandono (segundo enunciado).

Para esta pregunta se establecera un control en la aplicacién de recogida, de manera
que se detecten posibles inconsistencias entre lo declarado en ella y lo dicho en la
pregunta 10 del apartado F sobre Ensefanza y Formacion.

Lo correcto seria que la fecha de finalizacion del mas alto nivel de formacién
alcanzado (declarada en F10, o lo que es lo mismo, en la variable FESTUD) fuera
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anterior a la fecha en que la persona completé los estudios comenzados después de
finalizar el maximo nivel de formacion alcanzado (declarada en M11).

Si la respuesta nos indica lo contrario, entonces aparecera el siguiente mensaje:
“Los estudios a los que se refiere esta pregunta deben haberse cursado después de
haber completado su maximo nivel de formacién alcanzado”, advirtiendo del error.

Apareceran ademas enlaces a las tres preguntas que se consideran posibles fuentes
de dicho error y que son:

F10 (fecha en que finalizé su maximo nivel de formacién alcanzado)

M7 (estudios comenzados después de finalizar sus estudios de mas alto nivel de
formacion alcanzado)

M11 (fecha en que completd los estudios referidos en M7)

Antes de continuar la entrevista habra que modificar alguna de ellas, de modo que
desaparezca la inconsistencia detectada.

Lo mas probable es que el error esté en las respuestas dadas en el médulo (M7 o
M11) pues el maximo nivel de estudios es algo que la persona suele tener mas
presente.

Por tanto, lo normal seria que, o bien la fecha declarada en los estudios posteriores
fuera incorrecta (teniendo que modificar M11) o bien, al llamarle la atencion sobre el
error, la persona se diera cuenta de que los estudios no los empezé después de
terminar su maximo nivel de formacion alcanzado sino antes (teniendo que modifi-
car M7).

No obstante, aunque las dos preguntas del médulo tengan mas probabilidad de ser
erroneas, también habra que tener en cuenta posibles errores en F10, por lo que se
da la opcion a cambiar alguna de las tres.

12. ; Cual fue el motivo principal para no continuar estudiando?

- Suformacidn es suficiente 1 |_|
- Haber suspendido el examen de entrada o los estudios eran demasiado dificiles 2 |_|
- Los estudios no satisfacian sus necesidades o intereses 3 |
- El coste de los estudios era demasiado alto 4 ||
- Querfa trabajar 5 ||
- Motivos familiares 6 ||
- Su estado de salud 7
- Otros motivos g ||
-No sabe o ||

Contestaran esta pregunta todas las personas que no estan en la educacién (no han
cursado estudios reglados en las cuatro ultimas semanas ni son estudiantes en
vacaciones) y no comenzaron ningun estudio después de alcanzar el mas alto nivel
de educacién, siempre que este ultimo no fuera superior a las ensenanzas de
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formacion profesional, artes plasticas y diseno y deportivas de grado superior y
equivalentes (es decir, siempre que el mas alto nivel de formacién alcanzado no
fuera superior al codigo 51 de la CNED 2014).

Se leeran todas las opciones de respuesta; en caso de que el entrevistado declare

mas de un motivo debera seleccionar el que considere principal y en caso de duda,
el de menor codigo.

Los codigos 2 y 4 incluyen componentes hipotéticos: la persona no comenzé una
nueva educacion formal, por anticipar o prever bien una dificultad para el siguiente
nivel de estudios o bien unos altos costes (tasas, matriculas, recibos, transporte,
residencias de estudiantes, internados, pisos..; todo ello durante la educacion).

La falta de conocimientos sobre el sistema educativo y las bajas posibilidades

existentes para continuar estudiando, etc. se agrupan bajo la categoria "otros
motivos".

13. ;Cual fue el motivo principal por el que no fue al colegio?

- Motivos familiares

sy

- 5u estado de salud

A%

C CCLC

- Otros maotivos

[#8)

- No sabe 4

Contestaran esta pregunta Unicamente las personas que no han cursado nunca
estudios (segun lo contestado en el apartado F).

Las respuestas se consideran desde la perspectiva del entrevistado.

14. ;Ha recibido durante los ltimos doce meses apoyo gratuito procedente de la Oficina Puablica de Empleo
o de cualquier otra institucion (universidad, ONG,...) para ayudarle a encontrar empleo?

_Si 1 L

-No 6 |_| ‘Pasar a cuadro antes de M16

- No sabe 0 |_| ‘F'asar a cuadro antes de M16

Contestaran esta pregunta todas las personas que cumplen el filtro general del médulo y
gue no estan ocupadas o que estandolo llevan menos de 12 meses en su empleo actual.

El apoyo recibido debe ser gratuito. El empleo al que se refiere la pregunta es cualquier
tipo de empleo remunerado. Contestaran afirmativamente las personas que han recibido
informacion sobre ofertas de empleo, asesoramiento sobre como buscar empleo,
asesoramiento sobre cursos de capacitacion y educacion, las que han ingresado en un
programa de empleo o en un programa educativo o de formacion, etc.
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La pregunta incluye el periodo de referencia de los doce meses anteriores a la semana
de referencia.

La respuesta espontanea “No he buscado empleo durante los ultimos 12 meses” debe
ser codificada con “No” (6).

15. ;Que tipo de apoyo ha recibido? En caso de haber recibido varios, sefiale el que le ha parecido mas util.

- Informacién de ofertas de empleo 1 |_|
- Asesoramiento sobre como buscar empleo 2 |_|
- Asesoramiento sobre cursos de capacitacion y educacion 3 |_|
-Ingreso en un programa de empleo 4 |_|
- Ingreso en un programa educativo o de formacion 5 |_|
~Ofro tipo de apoyo 6 ||
- Ninguno ha sido il 7
-No sabe o ||

Contestaran esta pregunta las personas que han contestado afirmativamente a la
pregunta 14.

Las respuestas se consideran desde la perspectiva del entrevistado, empezando por
informacién y asesoramiento, y continuando por ingreso en programas de empleo y
educativos.

La respuesta “Ingreso en un programa de empleo” se marcara en el caso de
subsidios de ayuda al “primer empleo” de los jovenes.

Si ha recibido algun tipo de apoyo, pero no le ha parecido util, se marcara el cédigo
7.

En caso de haber recibido apoyo de distintos tipos, se senalara el que le ha parecido
mas util al entrevistado.
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16. ;Como encontrd su empleo actual?
(En el caso de haber ufilizado vanos méfodos simultaneamente, anote el que crea méas importanie)

- Por anuncios en los medios de comunicacion, incluido internet 1 |_|
- A través de familiares, amigos o conocidos 2 |_|
- A través de una Oficina Piblica de empleo 3 |_|
- A través de una oficina privada de empleo 4 |_|
- A través de una institucién de ensefianza o formacion 5 ||
- Solicité empleo directamente a un empresario 6 |_|
- Un empresario contacté con usted directamente 7 ||
- Por atro método g ||
-No sabe o ||

Contestaran esta pregunta todas las personas que cumplen el filtro general del médulo y
son asalariadas.

Si la persona tiene mas de un empleo, se debe referir a cbmo encontré el empleo
principal actual.

Si utilizé varios métodos simultaneamente, se seleccionara el método mas importante
desde el punto de vista de la persona que busca trabajo.

En el caso de obtener el empleo después de un periodo en practicas trabajando para el
mismo empleador, marcaran el cédigo 6 o 7, dependiendo de la situacion particular. El

mismo criterio se aplicara para el caso de conseguir un empleo diferente, trabajando para
el mismo empleador.

17.

(Si CURSR=12y NFORM # b,00 y NCURSR #b,00 y NCURSR = NFORM)

¢£Hasta qué punto cree usted que los estudios de (WCURSR) que esta realizando en la actualidad
le ayudan a enfrentarse a las demandas de su trabajo actual?

(Si ( CURSR=1.2 y NFORM > 01y ( (NCURSR #b.00 v NCURSR== NFORM) 6 NCURSR =b.0 } ) 6 (CURSR=3 y NFORM > 01) )
¢iHasta qué punto cree usted que los estudios de (NFORM)
le ayudan a enfrentarse a las demandas de su trabajo actual?

(En otro caso )

¢Hasta qué punto cree usted que los estudios de mayor nivel que ha terminado dentro
de los planes oficiales le ayudan a enfrentarse a las demandas de su trabajo actual?

- En gran medida 1]
- Hasta cierto punto 2 ||
- Muy poco 3 |_|
-Nada 4 |
-No sabe o ||

Contestaran esta pregunta todas las personas que cumplen el filtro general del médulo y
estan ocupadas.

Se recogen las percepciones de los jévenes sobre en qué medida su nivel de educacion
le ayuda a enfrentarse a las exigencias de su trabajo actual. Se trata de una evaluacion
subjetiva, segun la percepcion de los encuestados.
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Los resultados de esta pregunta daran una idea de la discordancia entre el nivel de
formacion alcanzado y el necesario para desarrollar su actual trabajo.

Se considera toda la educacién formal de la persona, por tanto se tienen en cuenta todos

los estudios incluidos en los planes oficiales, tanto si éstos se han finalizado como si
todavia se estan cursando.

18.

Si (((SITU11=5, 6 ¢ (SITU11=1 y COOAS1=1) ¢ (SITU11=3 y DESAC1=3) 4

(SITU11=4 y RESID1=6)) y TRAPLU <> b ) 6 (SITU12=5, 6 6 (SITU12=1 y CODAS2=1) §

(SITU12=3 y DESAC2=3) 4 (SITU12=4 y RESID2=6))) es decir, si es asalariado.

¢ Tuvo que cambiar su lugar de residencia o vivienda con el fin de conseguir su empleo actual?

Si (((SITU11=2 & (SITU11=1 y COOAS1=6.0} 6 (SITU11=3 y DESAC1=1.2,0) 6

(SITU11=4 y RESID1=1,0)) y TRAPLU <> b ) 6 (SITU12=2 & (SITU12=1 y COOAS2=6.0) 6

(SITU12=3 y DESAC2=1.2,0) & (SITU12=4 y RESID2=1,0))) es decir, si trabajador por cuenta propia, miembro de cooperativa o ayuda familiar.
¢ Tuvo que cambiar su lugar de residencia o vivienda con el fin de empezar su empleo o negocio actual?

_si T [
-No §] |_| ‘F‘aaar aM21
- No sabe 0 |_| ‘F‘asar amz21

Contestaran esta pregunta todas las personas que cumplen el filtro general del médulo y
estan ocupadas.

De esta manera se comprueba, si las personas con empleo se trasladaron de residencia
o0 vivienda por su empleo principal actual.

Se formula de distinto modo para los asalariados y para el resto de ocupados.

El lugar de residencia o vivienda se refiere al habitual aunque en algunos casos no
coincida con el legal.

19. ¢ Se cambi6 dentro de Espafia?

-Si

=

|| |pasaram21
- No, vino desde otro pais de Europa 2 |_|

|| |pasaram21
|| |pasaram21
|| |pasaram21
|_]|pasar am21

- No, vino desde un pais de fuera de Europa

w

- No, se fue a otro pais de Europa

IN

- No, se fue a un pais de fuera de Europa

)]

- No sabe

o

Contestaran esta pregunta las personas que han contestado afirmativamente a la
pregunta 18.

Se recoge informacién sobre si el cambio de residencia o vivienda ha sido dentro del
territorio nacional, desde otro pais de Europa o desde fuera de ella.
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20. ;Desde qué otro pais de Europa se desplazo?

- Indicar pais o territorio dependiente:

Contestaran esta pregunta las personas que en la pregunta 19 han respondido que

se han cambiado de residencia o vivienda desde otro pais de Europa. Se trata de
conocer desde qué pais vinieron.

Se seleccionara el cédigo correspondiente al pais en el que residia la persona antes
de venir a Espana para conseguir/empezar su trabajo actual. Si no se sabe con
certeza el pais europeo del que procede, se seleccionara el codigo 000.

21. ;El trayecto de casa al trabajo suele durar mas de 1 hora?

- Si 1 || |Fin de médulo
-No 5] |_| ‘FII"I de médulo
- No sabe

0 || |Fin de madulo

Contestaran esta pregunta todas las personas que cumplen el filtro general del
modulo y estan ocupadas.

La pregunta se refiere solamente al empleo principal y al domicilio habitual de
residencia, aunque legalmente la persona esté empadronada en otro.

El trayecto se refiere al mejor que se pueda elegir y se debe tener en cuenta el
tiempo medio.

La respuesta espontanea “Trabajo en casa” debe codificarse con un 6, que equivale
a responder “No”.

22. ;Estaria dispuesto a cambiar su lugar de residencia o vivienda con el fin de conseguir un empleo?

-Si 1
-No 6 | _||Pasarames
-No sabe 0 |_||Pasarames

Contestaran esta pregunta todas las personas que cumplen el filtro general del médulo y
no estan ocupadas.

La respuesta espontanea "Yo no quiero trabajar”, debe ser incluida en “No”.
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23. ; Estaria dispuesto a mudarse al extranjero?

-No

1L
- Si, pero sélo a otro pais de la Unidn Europea 2 |_|
- Si, a cualquier pais, incluso de fuera de la Unién Europea 3 |_|
-No sabe o ||

Contestaran esta pregunta las personas que en la pregunta 22 han respondido que se
cambiarian de residencia o vivienda con el fin de conseguir un empleo.

La respuesta espontanea "Estaria dispuesto a mudarme a cualquier sitio”, debe ser
codificada como 3: “Si, a cualquier pais, incluso de fuera de la Unién Europea”.

Se trata de una pregunta subjetiva, segun la percepcién de los encuestados.

24. ; Consideraria aceptar un trabajo que implicara que el trayecto de casa al trabajo durara mas de 1 hora?

- Si 1]
-No 6 ||
-No sabe o ||

Contestaran esta pregunta todas las personas que cumplen el filtro general del médulo y
no estan ocupadas.

La respuesta espontanea "No quiero tener un empleo” debe ser codificada como 6: “No”.

La pregunta se refiere al domicilio habitual de residencia aunque legalmente la persona
esté empadronada en otro.

Se trata de una pregunta subijetiva, segun la percepcion de los encuestados.
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h.Tratamiento de la
Informacion
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Una vez recibidos en Servicios Centrales los cuestionarios con la informacion de
la encuesta (tanto el cuestionario principal como el médulo ad hoc) se procesa-
ron para obtener el fichero final y las estimaciones.

El tratamiento de la informacién del mdédulo sigue un esquema similar al del
cuestionario basico y se ajusta a los siguientes principios (para mas detalles
puede consultarse la publicacién EPA. Tratamiento de la informacion):

— No interferir en el tratamiento del cuestionario basico.

— Seguir un esquema general, de manera que los cambios a efectuar de un ano
al siguiente sean los menos posibles.

— Ser simultaneo o posterior al tratamiento del cuestionario basico.

De acuerdo con esos principios, las fases de tratamiento del médulo son las si-
guientes:

1.- Tratamiento mensual

Cada mes se depuran mediante deteccidn automatica y correccién manual las
variables de identificacién del cuestionario basico de la EPA; esta depuracién se
ha modificado en los cuatro trimestres de cada ano para que también sirva para
el médulo ad hoc.

Por tanto la depuracion de las variables de identificacion del médulo (trimestre,
provincia, seccion, vivienda y numero de persona) se realiza junto con la del
cuestionario basico.

2.- Tratamiento trimestral

Una vez recibidos los datos correspondientes a las trece semanas que forman
cada uno de los trimestres de 2016 se depuran las variables del cuestionario
basico de la EPA de manera analoga a como se hace en el tratamiento mensual,
es decir, mediante deteccidn automatica y correcciéon manual.

Posteriormente se depuran también mediante deteccidon automatica las varia-
bles del médulo.

Para las depuraciones automaticas, tanto de las variables del fichero basico de
la encuesta como de las variables del médulo se utiliza el software elaborado
por la Subdireccién General de Informatica Estadistica denominado DIA (Detec-
cion e Imputacion Automatica).

3.- Tratamiento anual

El fichero final es la fusion de los registros de 62 entrevista de los cuatro trimes-
tres del ano.

Una vez depuradas las variables se ha obtenido el fichero final EPA del médulo
ad hoc que contiene las variables de identificacién, el factor de elevacion anual,
algunas variables importantes de los ficheros bdsicos trimestrales y todas las
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variables del modulo, para los registros correspondientes a las sextas entrevis-
tas.

El diseno de la parte del registro EFT correspondiente al médulo se adapta al
especificado en el Reglamento de Implementacién 2015/459 de 19 de marzo de
2015 de la Comisién Europea, previamente senalado.
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