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Poblacion de 16 y mas ainos segun su relaciéon con la actividad Tasa de paro. 2024
laboral y sexo. 2024 (%
(Miles de personas)

)
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Variacidn interanual %
Ambos sexos

Total 41.565,8 d
Activos 24.424,6

- Ocupados 21.653,9 ‘
- Parados 2.770,7
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Inactivos 17.141,2
Hombres Espana 11,3%
Total 20.209,0 . ;
Activos 12.912,6 R 4
- Ocupados 11.601,4 15% o mas Il De 9% a 12%
- Parados 1.311.2 I De 12% a 15% Menos de 9%
Inactivos 7.296,4
Mujeres Tasa de paro
Total 21.356,7 (%)
Activas 11.512,0 30
- Ocupadas 10.052,5
- Paradas 1.459,5 7 25
Inactivas 9.844,8 ; 20
L. . . 15 o —
La poblacion activa supera los 24,4 millones de .
1
personas
5
Segun la Encuesta de Poblacion Activa, el nimero de activos sube un 1,3% 0
durante 2024, y supera los 24,4 millones de personas. 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
La tasa de paro es del 11,3% (12,7% entre las mujeres y 10,2% entre los ——Total —— Hombres Mujeres
hombres). Once comunidades autonomas registran una cifra inferior a ese
valor.

Hogares segiin situacion

respecto a la actividad de la

persona de referencia. 2024
En casi el 57% de los hogares la persona Porcentaje

de referencia esta ocupada. Parado

5,9
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Personas de 20 a 64 aiios que
trabajan a tiempo parcial. 2023

Porcentaje sobre el total de empleo

Union Europea 171
Paises Bajos 38,7
Austria 30,4
Alemania 28,5
Bélgica 22,9
Dinamarca 22,0
Suecia 18,1
Irlanda 18,0
Luxemburgo 17,6
Italia 17,5
Francia 16,3 (d)
Finlandia 14,9
Estonia 13,0
Espana 12,8 (d)
Malta 9,9
Chipre 8,0
Eslovenia 8,0
Grecia 7,2
Portugal 7,0
Chequia 6,7
Letonia 6,6
Lituania 5,7
Polonia 5,5
Hungria 3,9
Croacia 3,6
Rumania 3,3
Eslovaquia 3,3
Bulgaria 1.4

(d) Diferente definicion.

Fuente: Eurostat

Ocupados por situacion profesional. 2024
Miles de personas

Miles de personas Variacién interanual %

Total 21.653,9
Trabajador por cuenta propia 3.206,5
Empleador 960,9

Empresario sin asalariados

o trabajador independiente RS
Miembro de cooperativa 24,8
Ayuda familiar* 61,8
Asalariados 18.439,8
Asalariados del sector publico 3.560,2

Asalariados del sector privado 14.879,5
Otra situacion profesional 7,6

* Personas que trabajan sin remuneracion en la empresa de un familiar con el que conviven.

Una de cada cinco ocupadas es asalariada del sector
publico

En 2024 se alcanza la cifra de 21,6 millones de ocupados de media anual,
un 2,2% mas que en 2023. De ellos, el 85,2% son asalariados, situacion
profesional que se incrementa un 2,7% respecto al ano anterior.

Las personas que trabajan por cuenta propia son algo mas de tres
millones. Poco mas de dos millones no tienen asalariados, un 2,6% mas
que en 2023.

El 88,7% de las mujeres ocupadas son asalariadas y el 20,3% trabajan
en el sector publico.

Principales grupos de ocupados segiin sexo y situacion profesional.
2024

Porcentaje sobre total de ocupados de cada sexo

Asalariados: Total
Asalariado sector privado
Asalariado sector publico

Trabajador por cuenta propia

Empresario sin asalariados
o trabajador independiente

Empleador

I Hombres I Mujeres
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Coste laboral neto y salarios segiin sectores. 2023

Coste neto*

Sueldos y salarios

Variacién Variacién

interanual % Euros interanual %
Total 35.897,5 5,4 26.555,9 4,7
Industria 41.695,2 5,4 30.451,1 4,7
Construccion 35.465,1 4,4 25.242,0 3.4
Servicios 34.951,8 B8 25.996,6 4,9

* Coste bruto deducidas subvenciones y deducciones. Excluye dietas y gastos de viaje.

Extremadura y Canarias tienen el menor coste laboral

Segun la Encuesta Anual de Coste Laboral, el coste neto en 2023 es de
35.897,5 euros por trabajador, una vez deducidos 233,2 euros en concepto
de subvenciones y deducciones recibidas de las Administraciones Publicas
para fomentar el empleo y la formacién profesional. Es un 5,4% mas que el
ano anterior. Los sueldos y salarios suben un 4,7%.

La partida mas importante de los costes no salariales son las cotizaciones
obligatorias a la Seguridad Social (8.640,2 euros por trabajador), que
representan el 23,9% del coste total.

Hosteleria registra la menor ganancia media anual

La Encuesta de Estructura Salarial refleja que el salario bruto medio anual
fue de 26.948,9 euros por trabajador en 2022, un 4,1% mayor que el del ano
anterior. La ganancia media de los hombres creci6é un 3,5% hasta 29.381,8
euros, y la de las mujeres aumenté un 5,1% hasta 24.359,8 euros.

Algunos indicadores de desigualdad. 2018-2022

62,2 63,9 63,0 62,5 63,7

131 15,0 16,6 16,7

2018 2019 2020 2021 2022

. Proporcién (%) de trabajadores con ganancia baja (1)

[ Proporcion (%) de mujeres en el total de asalariados con ganancia baja

1. Proporcion de asalariados cuya ganancia por hora estéa por
debajo de los 2/3 de la ganancia mediana.

Coste neto por trabajador. 2023
Miles de euros
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Actividades con mayor ganancia
media anual. 2022
Euros

Suministro de energia eléctrica,

. ;. 55.471
gas, vapor y aire acondicionado

Actividades financieras y de

47.240
seguros

Informaciéon y comunicaciones 37.439

Actividades con menor ganancia
media anual. 2022

Euros
Hosteleria 16.275
Otros servicios 18.270

Actl\_/lt_iades _a_dmlnlstratlvas Y 18.996
servicios auxiliares

El 24,3% de las mujeres
tiene un salario anual
menor o igual que

el Salario Minimo
Interprofesional (SMI) en
2022, frente al 10,3% de
los hombres, con mayor
porcentaje de mujeres
que trabajan a tiempo
parcial.





